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Zakladni udaje

Nestatni neziskova organizace - spolek neslysicich, nedoslychavych a ohluchlych
obanu s pravni subjektivitou registrovany ve spolkovém rejstfiku u Méstského soudu
v Praze, oddil L, vlozka 166.

Vznik: 8. 5. 1990

IC: 00676535

BU: 135228643/0300 CSOB a.s. Praha 1

Plsobnost: celorepublikova

Sidlo a kontakty

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR
Karlinské nameésti 12

186 03 Praha 8

Tel.: 224 816 829

Fax: 221 890 440

E-mail: snncr@snncr.cz
http://www.snncr.cz

Volené organy

= Republikovy vybor

= Vykonny vybor

* Rada nesly$icich a Rada nedoslychavych
= Republikova revizni komise

Statutarni zastupci

Mgr. Sarka Prokopiusova - prezidentka SNN v CR
Pavel Sturm - viceprezident SNN v CR,
predseda Rady neslySicich
Dagmar Radilova - viceprezidentka SNN v CR,
pfedsedkyné& Rady nedoslychavych
Jaroslav Paur - feditel sekretariatu SNN v CR

Cinnost organizace

= SNN v CR je samostatny spolek s pravni subjektivitou.

= SNN v CR poskytuje sluzby a pédi véem ob&anim CR se sluchovym postizenim,
bez rozdilu véku, rozsahu postiZzeni ¢i ¢lenstvi v organizaci.

Clenstvi (zahraniéi)

» Svétova federace neslysicich (WFD)

= Evropska unie neslysicich (EUD)

* Mezinarodni federace ohluchlych a nedoslychavych osob (IFHOH)
= Evropska federace ohluchlych a nedoslychavych osob (EFHOH)

Clenstvi (CR)

= Asociace organizaci neslySicich, nedoslychavych a jejich pratel (ASNEP)
= Asociace poraden pro zdravotné postizené (APZP)

= Narodni rada osob se zdravotnim postizenim CR (NRZP CR)

= SdruZeni zdravotné& postizenych v CR (SZdP v CR)




Média

= Newsletter — zpravodaj SNN v CR

= webové stranky — www.snncr.cz

= regionalni bulletiny organiza&nich jednotek SNN v CR

Struktura k 31. 12. 2014

= 92 poboénych spolk
V tom:

= 10 Poradenskych center s registrovanymi socialnimi sluzbami a 1 Centrum
dennich sluzeb

= 11 krajskych organizaci

= 5 obecné prospésnych spoleénosti, jejichZ zakladatelem je SNN v CR

V roce 2014 doslo k vyznamné zméné struktury SNN v CR. Vzniklo nékolik
obecné prospésnych spole¢nosti, jejichz naplni je poskytovani socialnich sluzeb.
Timto krokem doslo k oddéleni spolkové &innosti od poskytovani profesionalnich
socialnich sluZeb.

Vramci republiky i nadale zajistuji nékteré poboc¢né spolky SNN v CR
poskytovani socialnich sluZzeb v poradenskych centrech SNN v CR. Pocet center
s registrovanymi socialnimi sluzbami je nizSi nez v predchozich letech, nebot
v nékterych regionech poskytovani sluzeb pfevzaly nové zaloZené obecné
prospesne spolecnosti. Jedna se o tyto obecné prospésné spolecénosti:

Centrum pro neslysici a nedoslychavé pro Prahu a Stredocesky kraj, o.p.s.
sidlo: Karlinské nam. 12, 186 00 Praha 8 - Karlin

Detasovana pracovisté: Praha - Karlinské nam., Praha - Modrany, Beroun, Pfibram,
Kladno, Mlada Boleslav

Centrum sluzeb pro neslysici a nedoslychavé, o.p.s.
sidlo: Strelnicni 75/8, 702 00 Ostrava

Centrum pro neslysici a nedoslychavé kraje Vysocina, o.p.s.

sidlo: Uprkova 6, Jihlava, 586 01

Detasovana pracovi$té: Jihlava, Pelhfimov, Havli¢k(v Brod, Tiebi¢ a Zdar nad
Sazavou

Centrum pro zdravotné postizené Libereckého kraje, o.p.s.
sidlo: Zahradni 415/10, 460 01 Liberec XI.
Detasovana pracovisté: Ceska Lipa, Jablonec nad Nisou, Liberec, Semily

Centrum pro zdravotné postizené Zlinského kraje, o0.p.s.
sidlo: Gahurova 2565, 760 01 Zlin
DetaSovana pracovisté: Zlin, Uherské Hradisté, Kroméfiz, Vsetin

Hlavni cil
= Hilavnim cilem Svazu neslysicich a nedoslychavych v CR je ochrana a obhajoba
prav, potfeb a zajmd ob¢anl CR se sluchovym postizenim.

Dalsi cile

= realizace programil zdravotni, socidlni a pracovni rehabilitace, poradenstvi a
rekvalifikace pro sluchové postizené ob&any v8ech vékovych skupin,

= organizace a realizace vzdé&lavacich, kulturnich, spoleCenskych a jinych aktivit
slouzicich zajmim sluchové postiZzenych,



= spoluprace s eskymi a zahrani€nimi organizacemi a institucemi, jejichz ¢innost je
zaméfena na zabezpeceni rovnocennych Zivotnich podminek obéanil se
sluchovym postiZzenim vSech vékovych skupin ve spole¢nosti,

= spoluprace s organy statni spravy a samospravy a s dal§imi subjekty plsobicimi
vCR,

= poskytovani informaci o Cinnosti Svazu prostfednictvim periodickych tiskovin a
odbornych publikaci,

* odstrafiovani informacnich, komunikaénich a integraénich bariér prostfednictvim
socialné pravniho, logopedického a technického poradenstvi a tlumocénickych
sluzeb pro osoby se sluchovym postizenim,

* informacni a osvétové plisobeni nejen na Cleny se sluchovym postizenim a
piiznivce SNN v CR, ale i na b&znou vefejnost, zejména jeji seznamovani
s problematikou osob se sluchovym postizenim.

Aktivity

= odborné socialni poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim,

* socialné pravni, zdravotné socialni, technické a pracovni poradenstvi,

= tlumocnické sluzby pro neslySici a artikulacni tlumoceni pro osoby se sluchovym
postizenim,

= vikendové kurzy znakového jazyka a odezirani,

= vzdélavaci €innost — pfednasky, aktivy, seminare a kurzy,

* publika¢ni ¢innost,

* psychorehabilitacni a rekondiéné rehabilitacni pobyty,

= spolecenské, kulturni a sportovni aktivity,

= (¢ast v legislativnim procesu,

* dochazkové kurzy tréninku paméti a odezirani,

= osvétova a propagacni Cinnost - Dny otevienych dvefi, Dny socialnich sluzeb,
vystava a veletrh NON-Handicap, Mezinarodni den nesly$icich,

* pantomima neslySicich a Mezinarodni festival pantomimy neslysicich,

= zajmova ¢&innost.

Slovo Uvodem

Dostava se vam do rukou vyroéni zprava Svazu
nesly$icich a nedoslychavych v Ceské republice za rok 2014,
ktera dokumentuje nasi obsahlou ¢&innost ve prospéch
sluchové postizenych.

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR byl zaloZen
roku 1990 jako neziskové ob&anské sdruzeni. Od ledna 2014
je podle nového ob&anského zakoniku spolkem. SNN v CR
sdruZuje ve svych cca 92 organizacnich jednotkach cca 4500
¢lend. Je nejvétsi organizaci, ktera v ramci Ceské republiky
haji prava, potfeby a zajmy neslySicich a nedoslychavych
(dale sluchové postizenych osob) a v ramci svych poboénych
spolkl, nebo vramci obecné prospés$nych spole¢nosti, jejichz je zakladatelem,
poskytuje socialni sluzby podle zakona o socialnich sluzbach. Veskera éinnost SNN
v CR je vyvijena ve prospé&ch cilové skupiny sluchové postizenych osob. Mezi jejimi
cili je odstrafiovani informaénich, komunikacnich a integraénich bariér
prostfednictvim poskytovani socialnich sluzeb, spolkové Cinnosti ve prospéch svych




¢lenl a realizace programu zdravotni, socidlni a pracovni rehabilitace pro sluchové
postizené osoby vSech vékovych kategorii, ¢leny i necleny organizace.

SNN vCR je aktivnim é&lenem mezinarodnich organizaci nesly$icich a
nedoslychavych Svétové federace neslySicich (WFD), Evropské unie neslySicich
(EUD) a Svétové a Evropské federace ohluchlych a téZzce nedoslychavych osob
(IFHOH a EFHOH).

Poboéné spolky SNN v CR jsou rozmistény ve véech krajich a jsou celostatné
propojené a tvofi jednotnou sit s metodickym a organizaénim centrem v Praze, které
dohlizi na pInéni cild a zasad c¢innosti hlavniho spolku — Svazu neslysicich a
nedoslychavych v CR. Ustfedi SNN v CR SlouZi jako zdroj informaci, zajistuje
jednotnou metodiku a Skoleni.

VSechny sluzby a Cinnosti pro sluchové postizené jsou realizovany s pomoci
finangnich prostfedkl z dotaci MPSV, MZ, MK, Krajskych a Méstskych urada, ale téz
sponzorskych dar.

Cilovou skupinu — ¢&lenové spolku nebo uzivatelé socialnich sluzeb tvofri
vSechny osoby se sluchovym postizenim a jejich rodinni pfislusnici. Sluzby a
podpora jsou poskytovany v8em osobam se sluchovym postizenim bez rozdilu
pohlavi, véku, narodni pfislusnosti. Jedna se o velmi rozmanitou skupinu osob, liSici
se stupném i druhem vady a zplsobem komunikace. Jsou to hlavné prelingvalné
neslysici vyuZivajici tlumocnické sluzby a nedoslychavi uzivatelé sluchadel, ohluchli
vyuZivajici k rozuméni feci odezirani, uzivatelé kochlearnich implantatl. Velkou
skupinu uzivatell tvofi také osoby trpici us$nim tinnitem a osoby s postizenim
kombinovanym. Kromé& samotnych osob se sluchovym postizenim jsou sluzby
poskytovany véem osobam z jejich okoli. Jde zejména o rodinné pfislusniky, pratele,
uCitele, zameéstnavatele, ale i SirSi vefejnost. Poskytovani poradenstvi intaktni
populaci je velmi dllezité pro snadnéj$i pochopeni specifickych potieb osob se
sluchovym postizenim a jejich snazsi integraci do spoleénosti.

Sluzby jsou poskytovany na zakladé specifickych potifeb kazdého z uzivatelll
individualné, pruzné se pfizpusobuji specifickym potfebam. Poradenstvi je
poskytovano takovym zplsobem komunikace, ktery umoZiiuje pIné pochopeni
predkladanych informaci.

OsvédZenou sluzbou, ktera je v ramci sité pobocnych spolkl velmi rozsifena,
jsou pujcovny kompenzacénich a rehabilitatnich pomicek. Osoby se sluchovym
postizenim maji moZnost si v poboénych spolcich SNN v CR vyplijéit na dobu
nezbytné nutnou sluchadla ¢i jiné pomlcky pro individualni poslech a porozuméni
reCi. Také novi uZivatelé vyuzivaji pujéovny k praktickému ovéreni funkce a
vyuzitelnosti pomuicky.

V roce 2014 jsme pokracovali v realizaci projektu v operaénim programu
Praha Adaptabilita (OPPA), reg. ¢.: CZ.2.17/2.1.00/34386 s nazvem ,/ my chceme
pracovat!®. Projekt, ktery skonéil v &ervenci 2014, je zaméfen na vzdélavani a
prfedev8im zaméstnavani osob se sluchovym postizenim v Praze. Jiz v roce 2012
probé&hly kurzy finanéni gramotnosti, rekvalifikacni masérsky kurz, kurz pocitacovych
dovednosti. Byl zahajen i kurz ¢eského jazyka, kurz znakoveho jazyka pro neslysici
(kulturni projev) a kurz pro budouci lektory znakového jazyka. VSechny tfi kurzy
pokracCovaly i v roce 2013. Zacatkem roku 2013 byl zahajen akreditovany kurz pro
pracovniky v socialnich sluzbach, opakoval se kurz finanéni gramotnosti, a také se
realizoval kurz poditaovych dovednosti - tvorba webovych stranek. V poslednim



roce trvani projektu — 2014, probéhlo opakovani kurzu znakového jazyka, a nové se
realizovaly kurzy zaméfené na uméleckou ¢innost. Konkrétné se jednalo o kurz v
oblasti fotografovani a grafického zpracovani fotografii, volné navazujici kurz upravy
fotografii v programu Zoner Photo Studio 16 a kurz portrétni fotografie. Jako posledni
jsme zrealizovali kurz grafiky v programu Zoner Callisto 5.

Pfedevsim se v8ak v ramci projektu podarilo pro dal§i osoby najit zaméstnani,
pfedev8im s vyuZitim mzdovych pfispévkli zaméstnavatelim nebo zfizenim
tréninkovych mist. Celkem bylo vramci projektu v obdobi 2012 — 2014) néjakym
zpGsobem podpofeno 93 osob, z toho 7 osob bylo zafazeno na tréninkové pracovni
misto a 5 osob ziskalo mzdovy pfispévek, ktery byl poskytnut jejich zaméstnavateli.

Vroce 2014 jsme pokracovali také v realizaci projektu ,Lep$i fizeni, lepsi
sluzby, ktery byl zahdjen vroce 2013 a podpofen v Operaénim programu Praha
Adaptabilita, reg. €. CZ.2.17/2.1.00/36364. Tento projekt byl zaméfen na vzdé&lavani
pracovnikil organizaci, které pracuji pro osoby sluchovym postiZenim. Partnery
projektu byly: Asociace organizaci neslySicich, nedoslychavych a jejich pratel, Tichy
svét (dfive Agentura pracovniho poradenstvi pro neslysici), Ceska unie neslysicich,
Ceska komora tlumoénikii znakového jazyka, Institut NeslySicich pro specializované
vzdélavani a Pevnost — Ceské centrum znakového jazyka. Zaméstnanci a
dobrovolnici z t&chto organizaci prosli v ramci projektu, ktery skonéil v prosinci 2014
ucelenym souborem vzdélavacich a superviznich akci. Cilem byla maximalni
profesionalizace téchto pracovnik(i a dobrovolnika.

V prib&hu roku 2014 byl priibézné pfipravovan projekt na opravu domu
neslySicich v Brné, na adrese Vodova 35. | tento projekt byl podan v ramci
Evropskych strukturalnich fondd, tentokrat v operaénim programu Regionalni
operacni program Jihozapad (ROP JZ) a v roce 2014 byl schvalen. Na podzim 2014
bylo vyhlageno vybérové fizeni na realizaci vliastni rekonstrukce stavby. Stavba bude
zahajena na jafe roku 2015 a bude dokonéena do 31. 12. 2015.

Za vSemi aktivitami a Usp&Snou €innosti Svazu stoji obétava a kazdodenni
odborna prace pracovnik( i dobrovolniki nasi organizace. Patfi jim za to dik. Nase
podékovani patfi téZ vSem donatorim a sponzorim, bez jejichZz vyznamné finan&ni
podpory by byla nase prace nemyslitelna.

Mgr. Sarka Prokopiusova, prezidentka SNN v CR



I. AKTIVITY REALIZOVANE PROSTREDNICTVIM PROJEKTU

Seznam projektt

e Odborne socialni poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim — MPSV,
KU

e Tlumolnické sluzby pro neslySici a artikulaéni tlumogeni pro sluchové
postizené — MPSV, KU

e Socialné aktivizacni sluzby pro osoby se sluchovym postiZzenim Zlin — MPSV,
KU

e Odborné socialni poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim,
tlumocnické sluzby — Statutarni mésto Zlin

e Tlumocnické sluzby pro neslySici a artikulacni tlumoceni pro osoby se
sluchovym postizenim — MHMP

e Tlumocnicke sluzby pro neslySici a artikulaéni tlumoéeni pro sluchové

postizené osoby — MC Praha 8

Socialni poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim — MC Praha 11

Zajisténi tlumoéeni na akci Miss Deaf - MHMP

Clenstvi v mezinarodnich organizacich — Ufad viady

PFispé&vky na zahraniéni cesty — Urad vlady

Poradani seminaid - Urad viady

Servis sluzeb SNN v CR — Ufad vlady

Vefejné informaéni &innost SNN v CR - Urad vlady

Pantomima neslySicich — Ministerstvo kultury

| my chceme pracovat — ESF Praha a EU, program OPPA

Lepsi fizeni, lepSi sluzby - ESF Praha a EU, program OPPA

1. Odborné socialni_poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim a
Tlumoénické sluzby pro neslysSici a artikulaéni tlumoéeni pro sluchové
postizené

Sluzby poskytované v ramci projektu — Odborné socialni poradenstvi pro
osoby se sluchovym postizenim a Tlumocnické sluzby a artikulaéni tlumoceni pro
sluchové postizené jsou soucasti systému socialnich sluzeb Svazu neslySicich a
nedoslychavych v CR (SNN v CR) dle zakona 108/2006 Sb. ve znéni platnych
predpist. UZivateldm sluzeb (dale jen klientim) byly poskytovany podle jejich
individualnich pozadavkil a potfeby ambulantné &i terénné, casto opakované. Byly
také poskytovany skupinové pfedevsim pfi pofadani vzdélavacich aktivit SNN v CR.

V roce 2014 byl projekt zaméfeny na poskytovani socialnich sluzeb dotovan
celkovou finanéni Castkou 2 688 200,- K& Jednotlivi poskytovatelé dotaci jsou
uvedeni pod popisem jednotlivych projektQ.

Z projektll na poskytovani socialnich sluzeb bylo podpoieno financovani
béznych provoznich a osobnich naklad( na realizaci 13. registrovanych socialnich
sluzeb v ramci Ceské republiky. Celkem bylo podpofeno 6 registrovanych sluzeb
Odborného socialniho poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim, jedna sluzba
byla provadéna dobrovolnicky. Dale bylo podpofeno 5 registrovanych sluzeb -
Tlumocénické sluzby. Cilem poradenstvi ve smysiu zak. ¢.108/2006 Sb. bylo omezit
riziko socialniho vylou€eni u osob se sluchovym postiZzenim a podpofit tyto osoby,
aby pozitivné pfijimaly vSechny sou¢asné moznosti pro kompenzaci sluchového



postizeni. Dotace byla 100% vyCerpana na existenéni provozni a mzdové naklady.
Sluzby byly poskytovany prostiednictvim tymu prazskych a regionalnich pracovnika s
malymi Zasteénymi Gvazky nebo dohodami o provedeni prace. Sluzby byly
poskytovany celoroéné v pfedem vyhrazenych dnech a provoznich hodinach na

uréenych mistech, podle poZadavku a volby uZivatell sluzeb.

Typ sluzby | Pracovisté | Vyse dotace Poskytovatel Pocet
dotace uzivatelu
v roce 2014
Odborné Praha 1780 000 K& HMP 307
socialni 45 000 K& StiedocCesky
poradenstvi kraj
Odborné Broumov 48 000 K& MPSV - KU 98
socialni
poradenstvi
Odborné Nachod 48 000 K¢ MPSV — KU 158
socialni
poradenstvi
Odborné Trutnov 48 000 K& MPSV - KU 262
socialni
poradenstvi
Odborné Zastavka u | 41 700 K& MPSV - KU 157
socialni Brna
poradenstvi
Odborné Sokolov 20 000 K¢ MPSV — KU 52
socialni Od 15. 10.
poradenstvi | 2014 zména
sidla -
Karlovy
Vary
Odborné Zlin 157 000 K& MPSV — KU 94
socialni 80 000 K& Statutarni
poradenstvi mésto Zlin
Tlumocénické | Praha 668 000 K¢ MPSV - MHMP | 271
sluzby 600 000 K¢& Stiedocesky (2541intervenci,
kraj 2849 kontaktl)
Tlumoénické | Ostrava 405 000 K& MPSV - KU 0Od 1. 4. 2014
sluzby 120 000 K¢ SM Ostrava sluzba
10 000 K& Ostrava Poruba | poskytovana
9 000 K¢ Ostrava Pfivoz | CSNN o.p.s.
Ostrava
(v roce 2014 -
1670 intervenci,
401 kontakt()
Tlumodnické | Prerov Sluzba zrusena | MPSV - KU -
sluZzby od 1. 2. 2014
Tlumoénické | Svitavy 30 000 K& MPSV — KU 25
sluzby (117 intervenci, 86
kontakt()
Tlumoénické | Zlin 270 000 K& MPSV - KU 183
(789 intervenci,




sluzby 100 000 K¢& Statutarni 172 kontakt)
mésto Zlin

Socialné Zlin 116 000 K¢ MPSV — KU 63

aktivizaéni 25 000 K¢ Statutarni

sluzby mésto Zlin

K31. 12. 2014 bylo ukonéeno poskytovani

socialnich sluzeb v téchto

regionech — z divodu pfedani poskytovani téchto socialnich sluZzeb nové zfizenym

obecné prospésnym spolenostem:

Typ sluzby Pracovisté | Dalsi pusobnost

Odborné socialni poradenstvi | Broumov Od 1. 1. 2015 Centrum pro integraci osob se
zdravotnim  postizenim  Kralovéhradeckého
kraje, 0.p.s.

Odborné socidlni poradenstvi | Nachod Od 1. 1. 2015 Centrum pro integraci osob se
zdravotnim  postizenim  Kralovéhradeckého
kraje, 0.p.s.

Odborné socialni poradenstvi | Trutnov Od 1. 1. 2015 Centrum pro integraci osob se
zdravotnim postizenim  Kralovéhradeckého
kraje, 0.p.s.

Tlumodnické sluiby Ostrava Od 1. 4. 2014 Centrum sluZeb pro neslysici a

nedoslychavé, o.p.s.

Odborné socialni poradenstvi | Zlin Od 1. 1.

2015 Centrum pro zdravotné
postizené Zlinskeho kraje, 0.p.s.

Tlumocnickeé sluzby Zlin Od 1. 1.

2015 Centrum pro zdravotné
postizené Zlinského kraje, o.p.s.

Socialné aktivizaéni sluzby Zlin Od 1. 1. 2015 Centrum pro zdravotné
postizené Zlinského kraje, 0.p.s.
Tlumocénické sluzby Prerov Sluzba zruSena od 1. 2. 2014

2. Tlumocénické sluzby pro neslysSici_a artikulaéni tlumoceni pro sluch.

postizené — MHMP, MC Praha 8

Tlumoénické sluzby jsou jednou z priorit Svazu
nesly$icich a nedoslychavych v CR. Tuto sluzbu
poskytujeme jiz od r. 1992 a je nezbytna
pro plnohodnotny zivot a seberealizaci osob se
sluchovym postizenim a jejich zapojeni do bézného
aktivniho zivota. Rovnéz vr. 2014 byly tyto sluzby

kromé& MPSV podpofeny dalSimi statnimi institucemi —

méstskymi ¢astmi.

Vzhledem k vyraznému prekroéeni planované
kapacity sluzby |ze pfedpokladat, Ze se dafilo cile plnit
dle ogekavani uzivatell sluzby. Dbalo se na
zastupitelnost tlumoénika. V pfipadé, Ze nejsme
schopni z néjakého dlvodu sluzbu zajistit, pomizeme
zajistit sluzbu u jiného poskytovatele - predame
kontakty na jina pracovisté, nebo poskytnuti sluzby

F

|

|
|

jinym poskytovatelem sami dojedname. Byly vypracovany viastni Standardy kvality
socialnich sluZeb, které jsou pribé&zné aktualizovany. Tlumocénici dodrzuji eticky
kodex a dale se vzdélavaji v oboru (minimalné 24 hodin ro¢ne).




Typ sluzby Pracovisté | Vyse dotace | Poskytovatel dotace
Tlumoénickeé sluzby | Praha 170 000 K¢ | MHMP
Tlumoénické sluzby | Praha 20 000 K& MC Praha 8

3. Odborné socialni poradenstvi — MHMP, MC Praha 11

Grant ve vysi 5000,- K& byl
vyuzit na Ohradu €asti  nutnych
provoznich nakladl, které byly spojeny
s poskytovanim  sluzby. Hodnoceni
sluzby a plnéni jejich cill probiha dle
Standard( kvality.

Pracovnici sluzby se vzdélavaiji
dle zakona 108/2006 Sb. Svaz
neslySicich a nedoslychavych
organizuje vlastni vzdélavaci akce se
zaméfenim na specifika poradenstvi pro
osoby se sluchovym postizenim. V roce
2014 jsme nezaznamenali Zadnou
stiznost.

Typ sluzby Pracovisté | VySe dotace | Poskytovatel dotace
Odborné socialni poradenstvi | Praha 47 100 K¢ MHMP
Odborné socialni poradenstvi | Praha 5 000 K& MC Praha 11

4. Tlumoceni akci Miss Deaf - MHMP

SNN v CR se po piestavce opét aktivné zapojil do zajisténi tlumoceni.
Divodem byl fakt, Ze v dobé preruseni spoluprace se porfadateli akce nedafilo
uspokojivé tuto oblast zajistit. UZastnici souté?i byli nespokojeni, mezi neslysici
komunitou klesal zajem o tuto spolecensky vyznamnou akci. Vzhledem k tomu, ze
jde o jednu z mala akci, kterd umozriuje i mladym neslySicim & nedoslychavym
divkam a chlapcim zazit atmosféru velkého svéta a pfinasi jim moznost seznamit se
s profesionaly, ktefi jim mohou pomoci prosadit se napf. ve fotomodelingu, jsme se
rozhodli tuto situaci opét zlepsit.

Miss Deaf World and Europe vyvrcholila slavnostnim veéerem dne 19. 7.
2014. Zicastnilo se 32 dévéat a 21 chlapclh. Diky grantu od MHMP bylo mozZné
zajistit kvalitni tlumoc&eni po celou dobu trvani soutéze. Dostali jsme mnoho kladnych
ohlasll od neslySicich osob, které velmi ocenili zasadni zmé&nu v tlumodgeni.

Cela akce se konala v TOP Hotelu v Praze 4 vdobé mezi 13. 7. a 23. 7.
V obdobi do slavnostniho vefera probihaly pfipravy, nacvik, technické pfipravy
soutéze (kamery, pddiu, tiskové zpravy, zkousky §atll apod.).

Slavnostniho vecera se zuc&astnilo cca 900 osob (prodanych listkli, nejsou
v8ak zapocteny volné listky, kterych bylo 200).
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Cely grant byl pouzit na proplaceni sluzeb — tlumoceni. Grant vyZadoval 40%
spoluti€ast, celkové naklady byly 52 000,- K¢

Projekt Pracovisté | VysSe dotace | Poskytovatel

dotace
Zajisténi  tlumo&eni  na | Praha 30 000 K& MHMP
akcich Miss Deaf

5. Clenstvi v mezinarodnich organizacich — Ufad viady

S pomoci dotace byly zaplaceny &lenské poplatky, jejich zaplaceni bylo téz
podminkou u(€asti naSich delegati na kongresech. Dale byly uhrazeny nutné
pfeklady s cilem poskytnout takto ziskané informace odborné i Siroké verejnosti.
Dotace poskytované Ufadem vlady vyzaduji spolutiéast ve vysi 30% naklad
z vlastnich prostfedk SNN v CR. BohuzZel byla vroce 2014 dotace snizena a
spolutcast v projektu zahranicni ¢lenské pfispévky tak byla mnohem vy$si. Nastésti
se nam podafilo vyjednat slevu u WFD a EUD.

Organizace Clensky prispévek V K&
Celkem
IFHOH 260 € IFHOH + EFHOH
10 395 K&
EFHOH 160 €
WFD 600 € 16 564 K&
vyjednana sleva 600 €)
EUD 1500 € 39 195 Ké
(vyjednana sleva 250 €)
Celkové naklady| 2520 € 66 154 K&
Projekt Pracovisté | Vyse dotace | Poskytovatel
dotace
Clenstvi v mezinarodnich | Praha 35 000 K& uv
organizacich

6. Prispévky na zahraniéni cesty - Ufad vlady

Projekt dosahl stanovenych cilll, protoze i v roce 2014 se podafilo realizovat
dalezité zahrani¢ni cesty.

Bezprostfedni vyména zkuSenosti a navazani spoluprace osobnimi kontakty
pfi mezinarodnich aktivitach je nejpfinosnéjSi zplsob predev§im u neslysicich
ucastnikl, kde znakovy jazyk prekraduje bariéry jako dobfe vyuzitelny komunikaéni
prosttedek. Vzhledem ké&lenstvi SNN v CR v jednotlivych mezinarodnich
organizacich se na8i zastupci zG&astnili v r. 2014 dvou kongrest.
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Evropska unie nesly$icich — Vyroéni valna hromada a konference v Recku

Ve dnech 14. — 18. 5. 2014 se konala v feckych Aténach Valna hromada
Evropske unie neslySicich (EUD) a konference s nazvem “ Akce, reakce a disledky*
(ACT, REACT and IMPACT).

Ve &tvrtek 15. 5. se pro ¢leny EUD konal workshop, ktery se vénoval zméné
stanov EUD a pfipominkovani projektt EUD. Béhem workshopu byli G&astnici
informovani o projektu INSIGN, ktery byl druhy den prezentovan na seminafi.

Odpoledni ¢ast workshopu
byla velmi ZzZiva, vénovala se totiZ
pfipominkam ke zmé&nam statutu
EUD a organizaénimu fadu EUD.
Zastupci jednotlivych statl méli
rGzné pfipominky, navrhy a protesty.
Diskuse se protahla proti planu o
cele dvé hodiny. Nicméné na
zakladé této diskuse v soboru
probihala jednani a hlasovani
mnohem rychleji, nebot Gc&astnici
byli se zmé&nami jizZ obeznameni.

[ -

V patek 16. 5. se konal seminar “ Akce, reakce a disledky”, ktery organizovala
Reckéa federace neslysicich. Obsahem seminare bylo pfedevsim informovat o praci
Evropského parlamentu ve prospéch osob se sluchovym (a jinym) postizenim.
Prispévek piednesl napi. prvni neslysici europoslanec Dr. Adam Késa z Madarska,
ktery informoval o svém plsobeni v Evropském parlamentu v uplynulych 5. letech.
Dr. Kbsa opét kandiduje a do nadchazejicich voleb do Evropského parlamentu.
Kromé néj kandiduji dal$i 4 nesly$ici kandidati — z Belgie, Némecka, Recka a Polska.
Volby probéhly tyden po akci a do Evropského parlamentu se opét podafilo dostat
neslySicimu poslanci Késovi a nové se také do Evropského parlamentu dostala
Helga Stevens z Belgie.

Dale byl na seminafi pfestaven novy projekt EUD — INSIGN. Jedna se o
projekt Evropskée komise a jeho cilem je vytvofit moznost vSech ob&ani EU spoijit se
s jejich politickymi zastupci v Evropském parlamentu. Tedy i neslySicim &i
nedoslychavych obéaniim. Bude mozZné se on-line spojit s vybranym europoslancem
a komunikovat snim prostfednictvim tlumoénika znakového jazyka, nebo
automatického prepisu (opakovani sdéleni stinovym mluvéim) ve svém jazyce (v
cestiné nebo v Ceském znakovém jazyce). Bohuzel je spojeni velmi zavislé na kvalité
internetového signalu. Jiz pfi étvrteénim workshopu si Ucastnici mohli vyzkouset
spojeni s operatorkami (v Anglii) a bylo to pravé kvili kolisani signalu velmi
problematické. Kvalitni pfipojeni tedy bude podstatnou podminkou vyuziti. Vice
informaci najdete na http://www.eu-insign.eu

V ramci projektu byl vytvofen tzv. EUD MANIFEST, ktery oslovil jednotlivé
poslance Evropského parlamentu s Zadosti, aby se do projektu zapojili a bude
mozZné se s nimi vramci vytvofené sité on-line dostupnych europoslancil spoijit.
Manifest do kvétna 2014 podepsala jen ¢ast europoslancl, proto byla v zavéru
seminare podepsana tzv. Aténska deklarace vyzyvajici europoslance k podpofie a
spolupraci na tomto projektu. Deklaraci podepsali v§ichni zastupci pfitomnych stata,
za CR ji podepsala prezidentka SNN v CR Sarka Prokopiusova.
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DalSi prispévek feditele EUD Marka Wheatleyho informoval o praci EUD
v ramci napliiovani Umluvy OSN o pravech osob se zdravotnim postizenim. EUD
vydala k tomuto tématu novou knihu — Implementace Umluvy OSN v Evropé —
z pohledu neslysicich. Kniha shrnuje soucasnou situaci na evropské Urovni a
narodni arovni v nékolika statech (Anglie, Irsko, Belgie a Némecko).

Ve dnech 17. — 18. 5. 2014 se pak konala pravidelna valna hromada EUD.
Zasedani se zucastnili zastupci 26. fadnych c&leni (jednotlivych statd) a 5.
pfidruzenych ¢&len(, celkem
52 osob s hlasovacim |
pravem. Na programu bylo
schvaleni uprav stanov
EUD, schvaleni vyroéni
zpravy a finanéni zpravy
2013 a planu na rok 2014.

Zasedani navstivil [
prezident Evropského fora
zdravotné postizenych
(EDF) Yannis
Vardakastanis, ktery vyzval |
narodni organizace |
sluchové postizenych ke |
spolupraci s narodnimi

organizacemi  zdravotné
postizenych. Na evropské i na narodnich urovnich je vzajemna spoluprace nutna. Pfi
teto pfilezitosti bylo oznameno, Zze prezident Svétové federace neslysicich (WFD)
pan Collin Alen, ktery byl rovnéz pfitomen, byl minuly tyden zvolen viceprezidentem
Evropského fora zdravotné postizenych, coz je dal$i velky Uspéch neslySici osoby,
nebot se jedna o svétové vyznamnou organizaci.

Organizatofi pro ucastniky pfipravili opravdovy bonbonek - prohlidku
svetoznamého Nového muzea Akropolis, které se nachazi pifimo pod slavnou feckou
pamatkou. Privodkyni nam byla dr. Dimitra Kokkevi-Fotiou, coZ je neslysici
archeolozka, ktera cely zivot pracovala na nejslavnéjsich rfeckych archeologickych
nalezidtich a muzeich. Jeji pfednaska v mezinarodnim znakovém systému byla
velice krasna a zajimava, vSichni jsme se pfedbihali a rizné strkali, jen abychom na
pani doktorku vidéli co nejlépe. Vice informaci najedete na http://www.eud.eu/

EFHOH a IFHOH - Vyroc¢ni valna hromada a konference v lIzraeli

Setkani Evropske federace nedoslychavych (EFHOH) a Mezinarodni federace
nedoslychavych (IFHOH, svétova organizace) probéhlo ve dnech 5. — 7. 4. 2014
v izraelském Jeruzaléme.

V sobotu 5. 4. 2014 ve 14 hodin bylo setkani zahajeno vyro¢ni schizi EFHOH.
Hned v lvodu schiize bylo vyslovenou podékovani ¢eské organizaci SNN v CR za
realizaci AGM EFHOH konference vdubnu 2013 v Praze. Dale se probiraly a
schvalovaly pravidelné body vyro¢ni schiize — vyro¢ni zprava 2013, finanéni zprava
2013, plany a rozpocet na rok 2014 apod. Vzhledem k tomu, Ze z vyboru EFHOH se
pro velké pracovni zaneprazdnéni rozhodl odstoupit viceprezident Knut Magne
Ellingsen z Norska (prezident narodni organizace nedoslychavych Norsko a c&len
Evropského féra osob se zdravotnim postiZenim), konaly se diléi volby. Misto néj
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byla viceprezidentkou zvolena dosavadni ¢lenka vyboru Lidia Best a kooptovana
nova Clenka vyboru z finské delegace.

Vnedéli 6. 4. 2014 se konala konference pod zastitou IFHOH. Zrejmé
vzhledem k lokalité konani se konference zucastnilo malo hostl ze zemi mino
Evropu. Nicméné setkani a diskuse napf. se zastupkynémi Vietnamu & Pakistanu
tento nedostatek vynahradilo.

Konferenci zahdjil prezident izraelské organizace nedoslychavych Bekol spolu
se zastupci Komise pro prava osob se zdravotnim postizenim pii Ministerstvu
spravedinosti a se zastupkyni starosty mésta Jeruzaléma.

Nasledovaly pfispévky o technickych novinkach v audiologii, v oblasti
automatického pfepisu fedi, informace o stavu péce o sluchové postizené u
palestinského obyvatelstva v Izraeli, informace o praci izraelské organizace apod. Asi
nejzajimavéjSim vystupem byl pfispévek majora izraelské armady, ktery piednesl
prispévek ,Osoby se sluchovym postizenim v izraelské armadé".

Velmi nas
pfekvapila informace
o tom, Ze do
izraelské armady
rukuji vSichni ob¢ané
ve véku 17 — 18 let
bez ohledu na
zdravotni  postizeni.
Zcela uréité existuji
vyjimky napf. u osob
téZce mentalné
postiZzenych, ale
osoby nedoslychaveé,
neslySici, nevidomeé, o AN o ;
vozickafi apod. rukuji vSechny. Armada dlsponUJe pfipravnym programem, kdy napf.
neslySici jiZ na konci stfedni $koly pll roku prochazi pfipravnym kurzem za
pritomnosti tlumo¢nika. RovnéZz v armadé ma u nejdilezitéjSich akci tlumocéniky
k dispozici. Armada pro vSechny pfipravi takové uplatnéni, které odpovida jejich
moznostem. Napf. v logistice (doprava, sklady, pfijem, vydej a pfiprava materialu),
v administrativé apod. Osoby se zrakovym &i télesnym postizenim zase pracuji jako
spojovaci operatofi, telefonisté, rovnéz v administrativé apod. Vzhledem k tomu, zZe
Izrael je pomérné mlady stat a stale jesté o své misto a uznani musi bojovat, je zde
v8eobecna vojenska povinnost vnimana jako dilezitd a samoziejma véc. Na vojnu
musi vSichni mladi lidé od 17 — 18. Let (hned po skonéeni stfedni $koly) a to chlapci
na 3 toky, dévcata na 2 roky a osoby se zdravotnim postiZzenim na 1,5 roku.

Na prvni pohled nam to pfipadalo neuvéfiteiné, ale kdyz se nad tim zamyslite,
jde viastné o naprostou integraci do spolecnosti. S touto skute¢nosti ziejmé také
souvisi dal8i fakt — totiz Ze vétSina osob se zdravotnim postiZzenim nema v Izraeli
problem se zaméstnanim. Firmy, a vabec spole¢nost, je pfijimaji jako pfirozenou
sou&ast spoleénosti. Ze by to byla spravna cesta?
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Konference Moje ruce jsou miij jazyk ve Slovinsku

Konference se konala 14. 11. 2014 ve slovinském parlamentu. Na konferenci
vystoupili predstavitelé vliady a ministerstev Slovinské republiky, slySici i neslysici
akademici vysokych skol a téz Dr. Adam Kosa, neslySici poslanec Evropského
parlamentu. Ve svém projevu, pfedneseném v mezinarodnim znakovém jazyku,
zdlraznil, Ze prakticky ve véech zemich Evropské unie je znakovy jazyk kodifikovan
(legislativné uznavan) jako rovnocenny komunikaéni prostfedek mluvenému jazyku.

~ Plénum  seznamil s pfipravou - .RFPUBM:”‘WWN et
nové evropskeé legislativy ve vztahu . DRZAVNI SVET .-
k zdravotné postizenym, tedy i k lidem
se sluchovym handicapem. Konference
se ucastnila delegace Svazu neslySicich
a nedoslychavych v CR ve sloZeni Pavel
Sturm a Jaroslav Paur. Pfitomnost piné
vyuZila k osobnim jednanim
s poslancem A. Kosou, pfedstaviteli
dalSich narodnich Svazii i k diskusi
organizaci tlumocnickych sluzeb ve
Slovinsku.

Konference byla zakonéena kulturnim programem, ktery Uspésné
komponovala a reZijné vedla Brilanka Lada IStvanova, byvala ¢lenka souboru
pantomimy CH absolventka Janackovi akademie muzickych
uméni. http://www.snncr.cz/Moje-ruce-jsou-muj-jazyk.htmi

VSechna setkani byla velmi zajimava pfedevsim diky moznosti setkani a
popovidani si se zastupci riznorodych stati. Na vSech cestach zastupovali SNN
v CR a Ceskou republiku prezidentka SNN v CR Mgr. Sarka Prokopiusova, feditel
gekretariétu Snn v CR Jaroslav Paur a viceprezident (za neslysici) SNN v CR Pavel

turm.

RovnéZ u teto dotace je nutna spolulcast ve vysi 30 % vlastnich finanénich
prostredkul.

Projekt Pracovisté | VySe dotace | Poskytovatel dotace
Prispévky na zahraniéni cesty | Praha 40 000 K¢& uv

7. Poradani seminaiu - Ufad viady

Cilem seminafi je prabézné celozivotni vzdélavani zejména vlastnich
pracovniki a externich spolupracovnikll pro zlepseni efektivity jejich prace s
klientelou se sluchovym postizenim a se Sirokou vefejnosti pfi publicité dané oblasti.
Velké procento téchto pracovnik( a spolupracovnik(, jsou osoby se SP.

Seminarfe jsou sou&asti systému zdravotné socialnich sluzeb SNN v CR.
Témata jsou vybirdna sohledem na potfebu zvySeni dovednosti a znalosti
pracovnikl a vyuziti ziskanych poznatkll v poradenské a tlumoénické praxi SNN
v CR i dal$ich aktivitach SNN v CR. Vzhledem k vyuziti vlastnich kompenzaénich
pomucek a pfistupll je efekt ziskanych védomosti a znalosti vy§si neZ v béZnych
kurzech a seminafich.
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Cilem odbornych konferenci je poukadzat na nutnost zajisténi pfistupu
k informacim pro osoby, které maji tento pfistup ztizeny v disledku sluchové vady a
pokus o vytvofeni urgité platformy tlumoénickych slufeb v CR. Cilem je spojeni
poskytovatell sluZzeb, tlumocnik(, donator( i legislativniho procesu.

Cilem setkani je ziskat rGzné pohledy na problematiku, hledani spole&nych
navrhl feSeni zejména nejistoty ve fungovani organizaci poskytovatelll, nejistoty
tlumo¢niki zpisobené nestabilitou pracovniho uplatnéni, snaha o podporu nadé&jnym
studentl & potencialnich tlumocnikii ZJ, ktefi za soudasnych podminek nevidi
perspektivu v oboru.

1. Prednaska pro pracovniky Domova seniorl Sluneénice (10. 6. 2014)

Seminaf, ktery vedl Jaroslav Paur, byl poradany pro pracovniky Domova
senior(l a jeho obsahem bylo seznameni pracovniki se sluchadly, pé&i o né&, jejich
pouzivani a jak pomoci jejich uZivatelim v Domové. Dale byli pracovnici seznameni
s pravidly komunikace s osobami se SP.

2. Vikendové setkani pracovniki (3. — 4. 10. 2014)

V ramci setkani byl uspofadan vzdélavaci seminaf. V patek 3. 10 pfednasela
v dopoledni &asti Mgr. Petra Cizkova na téma Marketing pro neziskové organizace.
Odpoledne jsme vyuZili pfileZitosti a pozvali jsme zahrani¢ni kolegy, ktefi v tomto
terminu navstivili CR, k diskusi o systémech prace sosobami se sluchovym
postiZenim a o tlumocnickych systémech v jinych zemich. Zu&astnili se d&len
piedsednictva EUD Fernando Goméz ze Spanélska a Goran Alfredson ze Svédska.

V sobotu 4. 10. pokratovala ve své pfednasce Mgr. Cizkova, tentokrat se
zamefila na fundraising v NNO. Odpoledne pak navazala JUDr. Zdena Cupkova
s tematem novy ob&ansky zakonik a jeho implementace do spolkového Zivota. Na
absolvovani téchto seminafi nebylo vydavano osvédéeni, nebot se nejednalo o
témata, ktera by se dala uplatnit do povinného vzdélavani pracovnikd v socialnich
sluzbach.

3. Vikendové setkani pracovnlku (21 - 22.11. 2014),

V ramci setkani
tlumocéniki,
organizovaném jinym

subjektem, byl ze strany
SNN vCR usporadan
druhy vzdélavaci seminar |
pro tlumoéniky. Vyuzili
jsme planovanou akci
Setkani  tlumocniki, a
abychom tlumoénikim
usetfili cestu, pfipravili
jsme pro né vzdélavaci
seminar na patek 21. 11.
2014.

Seminaf byl pojat
jako supervize a
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workshop a byl realizovan ve spolupraci s akreditovanou vzdélavaci instituci a byl
tudiz akreditovan pro potfeby pracovnik( v socialnich sluzbach. Jednotlivy tlumo¢nici
vystupovali s problémy a situacemi s nimiz se ve své profesi tlumocnika ZJ setkavaji
a celd skupina vedena zkuSenym lektorem, neslySicim Mg. Petrem Vysuckem,
diskutovala o moznostech feSeni. Na zavér byly shrnuty podnéty, které se setkaly
s vétSinovym souhlasem s tim, Ze se je pfitomni tlumocnici pokusi uvést do praxe.
V roce 2015 urgité budeme v této praxi pokracovat. Seminare se zucastnilo 20 osob,
které obdrZely osvédceni. V sobotu se pak tito tlumocénici zicastnili vyde zminéného
Setkani tlumoénika CR.

V sobotu 22. 11. 2014 jsme pfipravili seminaf pro pracovniky v socialnim
poradenstvi pro osoby se sluchovym postizenim.

Tématem byly zmény
v socialni oblasti — podrobné byly Zakones ochran rodiéy &
probirany  posledni  novinky '

voblasti pfispévki na pédi, Se————
OZP,

prukazu pfispévkl na s o L, |
mobilitu, na kompenzacni !

pomlicky, invalidni dichody a

dalsi. Seminar lektorovala

zkusena vedouci poradny N|RZP
Mgr. Jitka Vrchotova. Odpoledne
nasledoval prakticky seminar
k nastavovani sluchadel. Tento
seminaf byl velmi prakticky
postaveny na vlastnim zkouseni
jednotlivych postupl. Lektoroval
jej dlouholety poradce a zkuSeny odbornik vtéto oblasti Jaroslav Paur. Tento
seminai absolvovalo 24 osob, které obdrzely osvédéeni. Kurzy sice nebyly
akreditované, ale vzhledem ktématim je mozné osvédcéeni vykazat vramci
povinného vzdélavani pracovniku v socialnich sluzbach.

Projekt Pracovisté | VySe dotace | Poskytovatel dotace

Poradani seminait | Praha 40 000 Ké& uv

8. Servis sluzeb SNN v CR - Urad vlady

Cilem projektu je zajistit zazemi a
akceschopnost Svazu neslySicich a nedoslychavych
v CR (dale jen SNN v CR), aby mohl v ndvaznosti na
dal§i projekty SNN vCR odborné a efektivng
poskytovat zdravotné socialni sluzby a realizovat
volnoCasové aktivity pro osoby se sluchovym
postizenim.

Vytvofené zazemi umozni realizaci rdznych
projektt SNN, u nichz nejsou narokovany
hospodarsko-spravni naklady a které doplfiuji a
podporuji potfebné spektrum &innosti SNN v CR.
Jedna se zejména o vzdelavaci a osvétové plsobeni
na &lenskou zakladnu SNN vCR a na bé&znou




vefejnost. V této oblasti je cilem popularizace problematiky seznamovéni vefejnosti
s oblasti sluchového postizeni. Dal§im zamé&Fenim SNN v CR je aktivni spoluprace
s tuzemskymi a zahrani€nimi organizacemi zamérenymi na problematiku sluchového
postizeni, podpory spolkového Zivota cilové skupiny ¢i poskytovani socialnich sluzeb.

Z dotace je hrazen provoz sluzeb SNN v CR. Jedna se o predevéim mzdové
prostfedky pracovnikli vedenych v projektu (feditelka, Gcéetni, administrativni
pracovnice, prezident SNN, ktery zaroven pracuje jako odborny poradce, fundraiser,
grafik) a o naklady na provoz — kancelarské potieby, opravy, postovné, telefony,
najem, sluzby k najmu, ostatni sluzby, kopirovani aj. Souéasti dotace je i spolutiast
ve vySi nejméné 30% vyse dotace.

Projekt Pracovisté | VySe dotace | Poskytovatel dotace
Servis sluzeb | Praha 250 000 K& | UV

9. Vefejné informaéni &innost SNN v CR - Ufad viady

Zatimco fyzické bariéry jsou vdne$ni spole¢nosti jiz vcelku vnimany a
spole€nost si je uvédomuje, komunikacni bariéry a bariéry zptsobené nevhodnymi
podminkami pro osoby se sluchovym postizenim (hluk, chybéni vizualniho kontaktu,
nemoznost ziskani informaci v dostupném kédu — napi. ZJ, pisemny projev,
problematicka dostupnost tlumoénikil ZJ, finanéni nedostupnost kompenzaénich
pomulcek apod.) laickou, ale ¢asto i odbornou (Iékafi) spole&nosti vnimany nejsou.
Z tohoto dlivodu se SNN v CR snazi neustale informovat Sirokou verejnost, laickou i
odbornou, o dané problematice.

K této propagaci jsou potfeba zejména letaky a |
jiné informaéni materialy. V ramci projektu byly
vytistény nové letaky informujici o sluzbach, které
poskytuje SNN v CR napfié¢ republikou. Jedna se o
letéaky, které informuji o sluzbach, které jsou pod
hlavickou SNN v CR poskytovany v rliznych méstech
a poskytuji je rizné organizaéni jednotky SNN v CR —
poboéné spolky. Letak obsahuje zakladni informace o
slySeni a o sluchadlech, dale pak kontakty na
jednotliva pracovisté. Letak byl graficky zpracovan a
bylo vytisténo 860 kusi letak( velikosti A4 (skladaci 2
X lom).

Dale mnoho informaci potfebujeme prevést do
znakového jazyka. Tyto informace bud uverejriujeme Pon’
elektronicky, nebo je pfedavame na prezentacich. V roce 2014 jsme uskuteénili ve
tfech stfedoCeskych meéstech (Beroun, Kladno, Pfibram) kurzy komunikace
s osobami se sluchovym postizenim a zakladl ZJ. Tyto kurzy absolvovali piedevsim
pracovnici statni spravy (MU, UP). Kurzy byly lektorovany neslysici pracovnici (DPP).

SNN v CR se pravidelng zadastiuje akci, jejichZ cilem je propagace &innosti
svazu a Sifeni informaci o problematice SP. Dotace byla &aste¢né vyuzita na
poplatky vramci téchto akci (poplatky za stanek, registratni poplatky na
konferencich apod.)
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V roce 2014 jsme se zucastnili:

1. Konference INSPO - 15. 3. 2014, Veletrzni palac Praha, stanek s propagaci
¢innosti SNN v CR. http://www.helpnet.cz/inspo/inspo-2014/program-
konference

2. Veletrh neziskovych organizaci NGO Market, 25. 4. 2014, Narodni
technickd knihovna Praha, stanek s propagaci &innosti SNN v CR,
http://www.forum2000.cz/cz/projekty/ngomarket/2014/

3. Den socialnich sluzeb, 20. 5. 2014, prostory MU Praha 8, stanek s propagaci
¢innosti SNN v CR

4. Veletrh Senior — Handicap, Lysa nad Labem 12. — 13. 6. 2014. Zucastnili
jsme se dvou dnu ze ¢tyr. Veletrh byl zaméren na seniory a jak znamo, velka
¢ast senior(l trapi postupné zhorSovani sluchu. Stanek vystavovatele.
http://www.vll.cz/index.php?pg=veletrh&velet=182

5. Mezinarodni den neslySicich, ktery poradala dne 20. 9. 2014 Asociace
organizaci neslySicich, nedoslychavych a jejich pratel. Byly predstaveny
jednotlive oblasti Zivota a potfeb osob se sluchovym postizenim. Cilem je
setkani osob se sluchovym postizenim a pfedev§im informovani vefejnosti.

Projekt Pracovisté | VysSe dotace | Poskytovatel dotace

Vefrejné informacni ¢innost | Praha 20 000 K& Uv

10. Pantomima neslysicich

Jak uvadi vedouci pantomimy Jindfich Zemanek, realizace projektu
Pantomima neslySicich v roce 2014 probéhla dle pfipraveného planu a vétsina akci
probéhla v Centru dennich sluzeb SNN v Brné. Sou¢asna mista realizace vystoupeni
pantomimy:

1. Pantomima S. I. se sidlem v CDS Brno, Vodova 35

2. Regionalni soubory pantomimy neslysicich se sidlem ve $kolach nebo
klubech (v Praze, Hradci Kralové, Ostravé a Ceskych Budé&jovicich) pfi
spolcich neslysSicich jsou samostatné, prakticky a metodicky vedené c&leny
Pantomimy S. I.

Ustfedni soubor Pantomima S. I.

Soubor byl zaloZzen v roce
1981 a v soucasné dobé ma 16
¢lend. Vramci souboru nabizi a
poskytuje regionalnim  souborim
metodickou i praktickou pomoc pfi
tvorbé 1 realizaci vystoupeni. Je
spoluporadatelem narodnich a
mezinarodnich prehlidek pantomimy.
Udrzuje kontakt se zahrani€im a ve
spolupraci se SNN v CR
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zprostiedkovava €eskym regionalnim souborim vystoupeni v zahraniéi.
Regionalni soubory

Jsou to samostatna divadla, soubory nebo krouzky pantomimy pfi $kolach,
klubech a spolcich pro sluchové postizené. Soubory a krouzky maji vlastni pracovni
plan a vystoupeni v regionech. Zde také Zadaji méstské a krajské Gfady o finanéni
dotace na svoji ¢innost. Soubory a krouzky pracuji vét§inou pfi $kolach pro sluchové
postizené déti a jsou v priméru 8-10 ¢lenné, a vedou je zkuseni neslysici vedouci,
ktefi jsou cleny ustifedniho souboru Pantomima S. |. Soubory jsou v Ceskych
Budéjovicich, Ostravé, Olomouci a Praze. Krouzky pfi ZS jsou pak v Hradci Kralové,
Praze a Brné.

Cilem projektu je vyrovnavani pfilezZitosti sluchové postizenych lidi pomoci
nabidky umélecké realizace - aktivni formou arteterapie. Dal$im cilem projektu je i
udrzitelnost projektu a jeho realizace do budoucna. Pantomima nesly$icich je
prezentaci umélecke tvorby zdravotné postizenych ob¢anli. Ma pfinos kulturni,
umélecky a informativni.

Tento projekt svou délkou a vysledky patfi ke kvalitnim projektim dlouhodobé
podporovany Ministerstvem kultury.

Soucasti rozpoctu je i spolutiéast ve vysi neméné 30% vyse piidélené dotace.

Projekt Pracovisté | Vyse dotace | Poskytovatel dotace

Pantomima neslySicich | Praha, Brno | 70 000 K¢ MK CR

11. | my chceme pracovat

PRAIHA Evropsky socialni fond Cotitivin
OPP PRA|GUE Praha & EU: Investujeme §
PRAIGA do vasi budoucnosti dennich
A el M EvnovsrcA UNIE sluzeb

V roce 2014 byl ukonéen projekt, ktery byl zahajen v jarnlch mésicich roku
2012. Projekt je financovan
Evropskou unii v Operaénim
programu Praha Adaptabilita
(OPPA), registraéni Cislo projektu
CZ.2.17/2.1.00/34386. 1

Cilem projektu bylo
nabidnout osobam se sluchovym
postiZzenim  unikatni  program
v oblasti pracovniho uplatnéni,
ktery jim pomUze zvysSit $ance na
nalezeni nebo na udrZeni
vhodného pracovniho mista.

V poslednim pulroce trvani
projektu se realizovalo celkem
pét kurzl:
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- Kurz znakového jazyka

- Kurz v oblasti fotografovani a grafického zpracovani fotografii
- Kurz portrétni fotografie

- Kurz grafiky v programu Zoner Callisto 5

- Kurz upravy fotografii v programu Zoner Photo Studio 16

V uvedeném obdobi byla v ramci projektu financovana jesté tfi tréninkova
mista. Jedno tréninkové misto bylo zaméfeno na praci webmastera a tfi tréninkova
mista ziskali i lektofi znakového jazyka (absolventi kurzu pro budouci lektory
znakoveého jazyka).

Projekt byl velmi Gspésny, podafilo se naplnit jeho kritéria a podpofit lidi se
sluchovym postizenim na trhu prace.

v r wr r r

1 P zeni, lepsi sluzby
RA

2. Le
PRA|HA
.
PRA|GA
A J rrals o

V ¢ervenci 2013 byl zahajen novy projekt zaméreny na vzdélavani pracovnikl
a dobrovolnikG organizaci, které se na GUzemi Prahy vénuji osobam se sluchovym
postizenim. Realizatorem projektu byl SNN v CR a partnery projektu byli: Asociace
organizaci neslysicich, nedoslychavych a jejich pfatel, Tichy svét (dfive Agentura pro
nesly$ici), Ceska unie neslysicich, Ceska komora tlumoéniki znakového jazyka, Institut
Neslysicich pro specializované vzdélavani a Pevnost — Ceské centrum znakového jazyka.
V roce 2013 probihaly pripravné prace a prfedevsSim vybérové fizeni na dodavatele
vzdélavacich aktivit, které se realizovaly v roce 2014.

Evropsky socialni fond
Praha & EU: Investujeme
do vasi budoucnosti

OPSKA UNIE

Pracovnici a dobrovolnici . N W
zapojenych  organizaci  méli . =
moznost se zO&astnit Fady
vzdélavacich aktivit dle svého
vybéru. Hojné navstévované byly
manazerske kurzy, kterych se
zucastiovali i pracovnici nizsiho
managementu ¢ i jen
dobrovolnici, intenzivné
pomahajici vysilajici organizaci. =
Kurzy byly obsahové postavené =54
na komunikaci - mezi 8
spolupracovniky a vedenim, ‘
s institucemi, dale se nékolika !
kurzy prolinalo téma '
strategického  planovani organizaci a vposledni fadé | hospodafeni
s pracovnim/osobnim ¢asem. Zpétna vazba z vétSiny kurz( je pfevazné pozitivni.

/‘/
a

Kurzy pro socialni pracovniky/pracovniky v socialnich sluzbach byly take
intenzivné navstévovany, jelikoz se obsahové dotykaly jejich naplné prace, at uz se
jednalo o nastaveni socialnich sluzeb a jejich standard(i, vedeni dokumentace,
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komunikace s klientem a prevence syndromu vyhofeni. VétSina kurzi byla
hodnocena pozitivné€ ve smyslu velkého piinosu ziskanych informaci do praxe,
pfesto Ze fada lektordi nemeéla zkuSenosti zoblasti sluchového postiZzeni.
V manaZerskych kurzech tato situace nebyla na pfekazku, v kurzech pro socidlni
pracovniky umozZiovala intenzivni interakci obéma sméry.

Vyznamnou aktivitou v projektu bylo individualni kouéovani pro neziskové
organizace pro 25 uc€astniki projektu, pficemz kazdy Uéastnik mél k dispozici 4
dvouhodinova sezeni. Nékolik koucovanych osob nas informovalo, Ze poéet sezeni
byl niz8i nez by sami potfebovali. Mame zpétnou vazbu od vétsiny koucovanych
osob, Ze koucovani bylo velmi prospésné predev§im z toho dlvodu, Ze pracovnici
v neziskovem sektoru se €asto potykaji s rizikem vyCerpani a nékdy i se syndromem
vyhofeni. Vzhledem k narokim na multifunkénost pracovnik( v neziskovém sektoru a
Casté prace i mimo pracovni dobu, se nékdy pracovnici také potykaji s kolisajici
motivaci k pracovnimu vykonu a ke spolupraci vtymu. Na sezenich méli moznost
najit prostifednictvim podpory od kouée rovnovahu mezi osobnim a pracovnim
zivotem. Dostalo se jim podpory pfi feSeni probléml v pracovnim tymu, vymezovani
napiné prace a také probihaly rozbory probéhlych situaci s klienty a hledani feseni,
jak v socialnich sluzbach pracovat.

Temata kurzl se svym obsahem jak v oblasti manaZerskych dovednosti, tak i
v socialni oblasti dobfe prolinala a i kdyz se zapojené osoby nezucastnily vSech
vzdélavacich aktivit, dostavaly vétsinou ucelené informace. NejvétSim piinosem pro
svou organizaci zustavaji pochopitelné ty osoby, jejichZz ucast na vzdélavacich
aktivitach byla intenzivni.

Evaluace vzdélavacich aktivit z hlediska zkvalitnéni poskytovanych sluzeb
zapojenych organizaci a na jejich rozvoj a stabilitu

Mimoradné pfinosnym kurzem byl kurz Strategického planovani rozvoje
organizace a kurz Rizeni zmén v organizaci poskytujici socialni sluzby, JellkOZ temér
vSechny zapojené organizace aktualné prochazeji transformaci fizeni organizace,
poskytovani socialnich sluzeb a komunikace smérem k vefejnosti. V ramci
strategického planovani si G€astnici zkouseli nastavit individualni vzdélavaci plan a
zplsoby jeho napliiovani, ktery nasledné zakomponovali do svého fizeni organizace,
jelikoz dobie vedeny a motivovany pracovnlk je velkym pfinosem do rozvoje samotné
organizace. 5

ObdrZeli jsme zpétnou
vazbu, Ze pfinosnym kurzem byl
Kurz standardd kvality socialnich
sluzeb, jelikoz nastaveni
standardd v oblasti socialnich
sluzeb pro sluchové postizené je
pomérnée komplikovana
zalezitost. Kurzu se zucastnili lidé
Z managementu organizaci i
socialni pracovnici, ktefi méli
moznost spolec¢né s lektorkou
revidovat své stavajici standardy.
Z hlediska socialnich sluzeb je
spravné nastaveni standardu
dllezité, aby byla suzba poskytovana v souladu se zdkonem o socialnich sluzbach.

22



Po probéhlém kurzu se vsichni shodli, Ze je potifeba udélat revizi standardi na
zakladé ziskanych informacich a materialll spoleéné s celym pracovnim tymem
v nasledujicich mésicich.

Pro rozvoj a stabilitu vSech zapojenych organizaci byla dilezita aktivita -
Kouéovani pro neziskové organizace — tymové. Tématem koucéovani byla fada
oblasti: principy tymové komunikace a spoluprace, motivace k praci, pracovni vztahy,
komunikace s vefejnosti, pravni subjektivita organizace v kontextu budoucnosti,
prodej sluzeb, chranéna pracovni mista a fundreising. Sezeni byla pro vSechny
zapojené organizace pfinosna, jelikoz je vedl kvalitni koué¢ s mnoha vlastnimi
zkuSenostmi v fizeni neziskové organizace.

Udrzitelnost aktivit

Z hlediska udrzitelnosti aktivit je podstatne strategické planovani rozvoje, které
aktualné probiha ve vSech organizacich.

Vzhledem k dobré zkusenosti s individualnim koucovanim si néktefi pracovnici
sjednavaiji dal$i sezeni jiz na vlastni naklady.

Individualni konzultace pro feditele za u0céelem sestaveni supervize a
Supervize pro manazersky tym — kvalitni supervizorka byla pro supervidované tymy
velkou podporou. Na zakladé dobré zkusenosti si vétsina partnert projektu napsala
nove projekty na MPSV, UV a jiné subjekty za ucelem ziskani dotace na dalSi sezeni
supervize, které jsou v pomahajicich profesich dulezité. Vyznamem projektu LepsSi
fizeni, lep$i sluzby je, Ze vétSina partneri neméla se supervizi Zadnou osobni
zkusenost.

Dulezitym vysledkem participace organizaci na projektu Lepsi fizeni, lepsi
sluzby je navazani blizSi spoluprace mezi zapojenymi organizacemi, ktere si
v poskytovani socialnich sluzeb konkuruji nebo poskytuji odliSné sluzby smérem
k osobam se sluchovym postiznim a k vefejnosti. Aktualné probihaji jednani mezi
Ceskou komorou tlumognikii znakového jazyka a Svazem neslySicich a
nedoslychavych na prvni spolupraci na projektu, zaméfeném na tlumocnické sluzby
lidem se sluchovym postizenim. Véfime, Ze se nam podaii udrzet ziskané kontakty a
dobre vztahy s prislibem dalSi spoluprace do budoucna.
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II. JINE AKTIVITY MIMO PROJEKTY SNN V CR

Ugast v legislativnim procesu

Ve spolupraci se Sdruzenim zdravotné postizenych, ASNEP a NRZP byly
pribé&zné pfipominkovany navrhy legislativnich zmén v zakonech a jinych pravnich
pfedpisech.

Prehled dulezitéjSich aktivit v legislativni oblasti v r. 2014:

o Ugast na jednanich ke zfizeni Monitorovaciho mechanismu a implementaci
Umluvy o pravech osob se zdravotnim postiZzenim, pfipominky k navrhovanym
opatfenim.

 Pfipominky k navrhu novely zakona 349/1999 Sb. O vefejném ochranci prav —
v souvislosti s monitorovacim mechanismem a implementaci Umiuvy o
pravech osob se zdravotnim postizenim.

e Piipominky k navrhu zakona 329/2011 Sb. o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim (vyména prikaz( ZTP a ZTP/P)

e Pripominky k navrhu zakona 48/1997 Sb. O vefejném zdravotnim pojisténi
Pfipominky k navrhu novely zakona 108/2006 Sb. O socialnich sluzbach

o Pfipominky ke Zpravé o naplfiovani Narodniho planu vyrovnavani pfilezitosti
pro osoby se zdravotnim postiZzenim 2010 — 2014 v roce 2013

e Pripominky k zakonu o podminkach pro zapis statusu vefejné prospésnosti do
verfejnych rejstiikl podle ob&anského zakoniku.

¢ Pripominky k novele Metodického pokynu ¢. 19 MPSV — k posuzovani osob se
zdravotnim postiZenim (posuzovani pro potieby pfiznani davek pro osoby se
zdravotnim postizenim, Iékaiska posudkova sluzba)

* Pripominkova fizeni k sitim socialnich sluZzeb a Stfednédobym plan{im rozvoje
socialnich sluzeb v riznych krajich — MHMP, Stfedo¢esky kraj, Karlovarsky
kraj, Kralovéhradecky kraj, Jihomoravsky kraj, Olomoucky kraj, Zlinsky kraj,
Liberecky kraj, Ustecky kraj.

Clenska zakladna SNN v CR a uzivatelé sluzeb

Projekty v r. 2014 cilené na sebe navazovaly a tvofily provazany celek
specifickych sluzeb pro sluchové postizené, které umoznily pinit hlavni cil Svazu
neslysicich a nedoslychavych. Sluzby jsou poskytovany véem zajemctm, &lentim i
neélenim Svazu. Jejich realizace byla narocna nejen &asové a personaln&, ale i z
hlediska velmi limitovanych finanénich moznosti. DlleZity je i diferencovany pristup k
uZivatellm sluzeb podle typu a rozsahu jejich sluchového postiZzeni, tim i pouZiti
vhodnych metod komunikace.

SNN v CR je rovnéz zaméstnavatel osob se zdravotnim postizenim, nebot
zaméstnava osoby se sluchovym postizenim.

Sekretariat

vyhledavani grantovych programi a dotacnich fizeni,

koordinace celorepublikovych projektd,

implementace projekt(,

organizacni zajisténi porad, pracovnich schiizek a zasedani volenych organi SNN
v CR,

= administrativni zaji§t&ni chodu SNN v CR a jeho sluzeb,
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= zajisténi pfednasek, seminafu a kurzd,

= piipominkovani legislativnich proces,

= medialni ¢innost — tvorba webovych stranek a vydavani Metodickych list,
= fundraising pro éinnost SNN v CR.

Volené organy SNN v CR

= zasedani Vykonného vyboru SNN v CR podle Stanov se konalo 7x,

= zasedani Republikového vyboru SNN v CR podle Stanov se konalo 2x,

= zasedani Republikové revizni komise SNN v CR podle Stanov se konalo 2x,

= pribézné projednani aktivit SNN v CR a jejich personalnich a ekonomickych
zajisténi,

= projednani projekti SNN v CR, )

= ycast zastupcl Volenych organi na zasedani organizaci, kde je SNN v CR
¢lenem (ASNEP, NRZP, EUD aj.).

VSeobecné a statistické udaje
Pocet kmenovych pracovnikii k 31. 12. 2014 - 18, prepoéteny stav zaméstnancu 9.

Pocet dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti v roce 2014

V ramci v8ech realizovanych projektd bylo celkem uzavieno 24 DPP a 29 DPC.

Financ¢ni zdroje

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Ministerstvo kultury CR
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj
Kralovéhradecky kraj
Moravskoslezsky kraj
Olomoucky kraj
StfedocCesky kraj

Zlinsky kraj

Magistrat hl. m. Prahy
Statutarni mésto Ostrava
MC Ostrava Poruba

MC Ostrava Pfivoz
Statutarni mésto Zlin

MC Praha 8

MC Praha 11

Urad vlady

Evropské strukturalni fondy

VSem nasim sponzorum, donatorium a pfizniveium dékujeme za financni, vécné
a moralni podporeni nasich aktivit a véfime v jejich prizen nadale. Dékujeme i
nasim pracovnikum, spolupracovnikim, dobrovolnikim a funkcionafim za
obétavou praci, trpélivost a cas, ktery vénuji pro naplnéni cild SNN v CR.
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Zprava nezavislého auditora

o0 ovéreni ucetni zavérky k 31. prosinci 2014

Spolecnost (spolek):

Svaz neslySicich a nedoslychavych v Ceské republice, Karlinské namésti 12, 186 03
P‘l:aha 8, zapis u Méstského soudu v Praze, oddil L, vlozka 166
ICO 006 76 535

Obdobi, za které bylo ovéient provedeno:

ucetni obdobi 01. 01. 2014 — 31. 12. 2014

Predmeét a ucel auditu:

rocni ucetni zdvérka za rok 2014 ve smyslu ustanoveni zidkona & 93/2009 Sb., o
auditorech, vsouladu s Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi
aplika¢nimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky

Auditorské ovéreni provedl:

Ing. Anithea Skodova, auditor, &islo opravnéni KA CR 1161, Boleslavska 7/1905,
130 00 Praha 3

Datum vyhotoveni auditorské zprdavy:

22. éervna 2015

Prilohy:
Rozvaha k 31. 12. 2014

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

Priloha k uéetni zavérce za rok 2014

Ing. Anithea Skodova, auditor, &islo opravnéni KA CR 1161, Boleslavska 7/1905, 130 00 Praha 3 1



VYROK NEZAVISLEHO AUDITORA

uréeny vedeni spole€nosti Svaz neslysicich a nedoslychavych v Ceské republice

Provedla jsem audit G¢etni zavérky spolecnosti Svaz neslySicich a nedosljchavych v Ceské
republice, Karlinské nimésti 12, 186 03 Praha 8, ICO 006 76 535, zapsané u Méstského
soudu v Praze, oddil L, vlozka 166, ktera se sklada z rozvahy, vykazu zisku a ztraty konéici k
31.12. 2014 a pfilohy této Gcetni zavérky, kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych uéetnich

metod a dalsi vysvétlujici informace.

Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky za idetni zavérku

Statutarni organ spolenosti Svaz neslySicich a nedoslychavych v Ceské republice je
odpovédny za sestaveni icetni zavérky, ktera podava vérny a poctivy obraz v souladu s Geskymi
ucetnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni uCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zpiisobené podvodem

nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Moji odpovédnosti je vyjadfit na zakladé provedeného auditu vyrok k této ietni zavérce.
Audit jsem provedla vsouladu se zdkonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami vydanymi Komorou auditorti Ceské republiky.
V souladu s témito pfedpisy jsem povinna dodrzovat etické poZzadavky a naplanovat a provést
audit tak, aby byla ziskdna pfiméfena jistota, Ze Uletni z4vérka neobsahuje vyznamné

(materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupii k ziskani dikaznich informaci o ¢astkach a
udajich zvefejnénych v Gcetni zavérce. Vybér postupti zavisi na Usudku auditora, zahrnujicim i
vyhodnoceni rizik vyznamné nespravnosti udaju uvedenych v ucetni zavérce zpdsobené
podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovéani téchto rizik auditor posoudi vnitini kontrolni
systém relevantni pro sestaveni U¢etni zdvérky, podavajici vérny a poctivy obraz. Cilem tohoto
posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoliv vyjadfit se k i€innosti vniténiho
kontrolniho systému ucetni jednotky. Audit téZz zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych
UCetnich metod, priméfenosti Gcetnich odhadli provedenych vedenim i posouzeni celkové

prezentace ucetni zaverky.

Jsem presvédCena, Ze dikazni informace, které jsem ziskala, poskytuji dostateény a vhodny

zaklad pro vyjadfeni vyroku.
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Vvyrok auditora

Podle mého nizoru Wcetni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolecnosti Svaz neslySicich a nedoslychavych v Ceské republice k datu 31. prosince 2014 a
nikladd, vynosi a vysledku jejiho hospodafeni za icetni rok konéici 31. 12. 2014

v souladu s Eeskymi icetnimi predpisy.

V Praze dne 22. ¢ervna 2015

- CM""'E/)

Ing. Anithea ékcpd‘:)v::i3 auditor
cislo opravnéni KA CR 1161
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Zakladni udaje o spole¢nosti:

Spolegnost Svaz neslysicich a nedoslychavych v Ceské republice je, vsouladu s novym
obCanskym zdkonikem ¢. 8§9/2012 Sb. s platnosti od 1. ledna 2014, spolkem. Od 8. 5. 1990
kdatu 31. 12. 2013 bylo ob¢anskym sdruzenim neziskového charakteru, nejvétsi, které
pracovalo mezi sluchové postizenymi v Ceské republice, ustanovenym ve smyslu zakona €.
83/1990 Sb. Statut této organizace byl registrovdn Ministerstvem vnitra CR pod &. j. VSP/1-
134/90-R.

Piredmét ¢innosti a aéel vzniku:
hlavni ¢innost

a)

h)

navrhuje organim statni spravy a samospravy potrebna legislativni ¢i jind opatieni ve
prospéch osob se sluchovym postizenim a posuzuje navrhy opatieni, zpracované a ji
predloZzené jinymi organy ¢i institucemi, které se tykaji Zivotnich podminek osob se
sluchovym postizenim,

zabezpetuje spolupraci s mezindrodnimi organizacemi osob se sluchovym postizenim,
sleduje a vyhodnocuje realizaci legislativnich i jinych opatfeni ve prospéch osob se
sluchovym postizenim, vyplyvajicich z mezindrodnich zavazkii i norem Ceské
republiky a v piipadé potfeby iniciuje opatfeni k nipravé zjisténych nedostatki,
zajiStuje osveétovou a poradenskou Cinnost a souvisejici sluzby pii vyrovnavani
prilezitosti pro osoby se sluchovym postizenim ve viech oblastech Zivota spoletnosti,
vytvaii a realizuje vzdélavaci programy v oblasti vyrovnavani piileZitosti pro osoby se
sluchovym postizenim,

vydava neperiodicky elektronicky Casopis, informaéni materialy a publikace, pofada
konference, seminafe a dalsi akce tykajici se vyrovnavani pfilezitosti pro osoby se
sluchovym postizenim,

spolupracuje se¢ samospravou krajli pfi tvorbé, realizaci a monitorovani strategickych
koncepei a komunitnich pladnl vytvareni rovnych piileZitosti pro osoby se sluchovym
postizenim v plsobnosti pifsludného kraje, véetné zajisténi dostupnosti potiebnych
sluzeb,

realizuje projekty s podporou vefejnych zdroji CR, fondii EU a dalsich donatorti z CR i
ze zahrani¢i ve prospéch osob se zdravotnim postizenim.

dopliikova ¢innost

a)

b)

c)
d)

poskytuje registrované socialni sluzby dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. zejména se
zaméfenim na tlumoénické sluzby a odborné socialni poradenstvi. Cilem tlumo¢nickych
sluzeb je zprostfedkovani komunikace v zdlezitostech bézného Zzivota osobam, které
jako komunika¢ni prostiedek pouZivaji znakovy jazyk. Cilem odborného socidlniho
poradenstvi je feSeni problémové situace v oblasti sluchovych vad a jejich kompenzace
(technické poradenstvi, zprostfedkovani a pijcovani kompenzaénich pomiicek), nebo
feSeni tizivé zivotni situace, do které se lidé mohou dostat v disledku neznalosti svych
prav a povinnosti, nebo neschopnosti plnohodnotné komunikace. Za timto ucéelem
provozuji poboéne spolky Svazu celostatni sit’ socidlnich sluzeb pro osoby se
sluchovym postiZzenim,

vytvaii podminky pro podporu a zaclefiovani ob¢ani se sluchovym postiZenim, snazi se
pro né€ vytvafet rovné prilezitosti a moZnosti jejich spolefenského. kulturntho a
pfedev$im pracovniho uplatnéni s nabidkou poskytovani ¢i zprostiedkovani dalsich
sluzeb za ucelem ziskani pracovniho uplatnéni,

vytvaii zdzemi a administrativni servis pro vefejné prospé$né aktivity ob&anl se
sluchovym postiZenim, jejich zastupci ¢i svych poboénych spolkd,

podporuje tvorbu komplexnich opatfeni a souborl sluzeb, které umoziuji navrat osob se
sluchovym postizenim & jejich udrzeni na trhu préce,

realizuje osvétové, informacni, vzdélavaci akce a kampané spojenych s vyuZzivanim
technickych opatieni, kterd napomahaji zlepseni kvality Zivota,
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f) realizuje propagacéni, vyukové, poradenské, mediaéni, informacni &innosti,
zprostiedkovava styk s vei'ejnosti, podporuje setkdvani a rozvoj spoluprace subjektt ve
smyslu ¢ilil organizace - véetné spoluprace se zahraniénimi subjekty atd.,

g) rozviji noveé metody prace s komunitou, vytvafi strategie komplexniho feseni socialnich
sluzeb, celozivotniho vzdélavani a ostatnich slozek prostiedi, které ovlivituji kvalitu
Zivota a podporuji integraci ob¢ani se sluchovym postizenim,

h) podporuje vytvateni pracovnich pfilezitosti pro osoby se sluchovym postizenim, a to
zejména ve spolupraci s dotéenymi institucemi — pfedeviim s Ufady préce, i se
zamestnavateli,

1) v ramei realizace vedleji ¢innosti mize SNN v CR vyvijet téz vedlej§i hospodarskou
¢innost spo¢ivajici v podnikani nebo jiné vydélecné Einnosti za predpokladu, Ze jeji ucel
spociva v podpore hlavni ¢innosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku.

Spoletnost vyvijela svou €innost v souladu s vydanym opravnénim. Ridi se piislusnymi
ustanovenimi zakona ¢. 563/91 Sb. o G¢etnictvi a vyhlasky &. 504/2002 Sb., kterou se provadéji
nektera ustanoveni zakona o Uéetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti, pro ugetni jednotky, u
kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani, pokud Wwétuji v soustavé podvojného
ucetnictvi.

Predmét ovéieni udetni zavérky:

Predmétem ovefent byla ticetni zévérka k datu 31. 12. 2014 véetné Géetnich vykazii a piilohy
k ro¢ni ucetni zavérce.

Za vedeni ucetnictvi, za jeho uplnost, prikaznost a spravnost odpovida statutarni organ ucetni
jednotky. Povinnosti auditora bylo ziskat viechny informace, které jsou podle nejlepsiho
védomi nezbytné pro ovéfeni ucetni zavérky. Ovéfovani bylo provedeno vybérovym zpiisobem
pfi respektovani vyznamnosti vykazovanych skute¢nosti v souladu s auditorskymi smérnicemi
vydanymi Komorou auditor Ceské republiky.

V souladu se zakonem €. 93/2009 Sb. o auditorech a Komote auditorti Ceské republiky bylo
ovéfeno:

a/ zda daje v uCetni zavérce vérné zobrazuji stav majetku a zavazkd, finanéni
situaci a vysledek hospodafeni spole¢nosti

b/ zda Gletnictvi je vedeno plné, prikaznym zplisobem a spravné

¢/ naméatkové posouzeni prvotnich dokladi z hlediska naleZitosti, opravnénosti
ucetnich operaci, metodické spravnosti predkontace

d/ navaznost ziistatki syntetickych uéta na uetni vykaznictvi, soulad mezi
syntetickymi a analytickymi ucty

e/ zavérkové uéetni operace

f/ uplnost a spravnost plnéni informaénich a dafiovych povinnosti

g/ spravnost vykazaného hospodafského vysledku a jeho pouziti

h/ oblast statnich finanénich provoznich dotaci a zpiisob jejich éerpani

i/ sponzorské dary, darovaci smlouvy, pfiznani k dani darovaci

j/ dodrzovéni vedeni evidence oddélenych pijma / vydaji/, které jsou predmétem
dané od pfijmi /vydajl/, které pfedmétem dané nejsou nebo predmétem dand
jsou, ale jsou od dané osvobozeny.

Vlastni ovéfovani probihalo ve dvou etapach. V prvni byly konzultovany téetni problémy pii
probihajicich zavérkovych pracich, ve druhé byl proveden audit predlozené zavérky.

Ing. Anithea §k0d0vé, auditor, ¢islo opravnéni KA CR 1161, Boleslavska 7/ 1905, 130 00 Praha 3 5



Ovérované oblasti:

- pocatecni rozvaha k datu 1. 1. 2014
inventarizace majetku, pokladen, béznych uéth, zavazkl
- zplsoby ocenovani dle § 24 zdkona o ucetnictvi
- dokladova inventarizace u¢ti k 31. 12. 2014
- tvorba a Cerpani ucetnich a daiovych rezerv
- kone¢na rozvaha, vykaz ziski a ztrat, piiloha k datu 31. 12. 2014.

Vysledky ovéreni uicetni zavérky:

programové vybaveni:

UCetnictvi je zpracovano pomoci vypocetni techniky formou podvojného téetnictvi, pouzité
programové vybaveni zajiStuje vedeni systematickych a chronologickych uéetnich knih v
souladu s ustanovenim § 13 zakona o Uéetnictvi.

ucetni doklady, udetni knihy:

ucetni doklady obsahuji pfedepsané néleZitosti v souladu sustanovenim § 11 zakona o
tigetnictvi. Uletni zépisy jsou provedeny srozumitelng a jsou piehledné uspofadany v souladu s
§ 34 zdkona o u€etnictvi. Archivace Géetnich dokladi je zajisténa v souladu s ustanovenim § 31
a 32 zakona o Ucetnictvi.

V pribéhu auditu bylo ovéfeno dodrzeni zasady bilanéni kontinuity zistatki rozvahovych
uétd k datu 1. 1. 2014,

uctovy rozvrh roku 2014:

v souladu s ustanovenim § 14 zakona o uéetnictvi uéetni jednotka sestavila Gétovy rozvrh pro
ucetni obdobi roku 2014, ke kterému nejsou zadné pfipominky.

ocenovani majetku a zavazku:

vsouladu s § 25 zakona o ucetnictvi byl dodrzen zdvazny zplsob oceiiovani majetku a
zavazk( predepsanym zpliisobem.

odpisovy plan dlouhodobého hmotného majetku:

ucetni jednotka stanovila postupy odpisovani dlouhodobého hmotného majetku na zakladé
odpisoveho pléanu v souladu s § 28 zékona o idetnictvi. Majetek je odpisovan ve vysi uéetnich
odpisii. Uplatnéné dafiové odpisy jsou ve vysi stanovené piislusnymi ustanovenimi zékona o
dani z pf{jma.

Casové rozliSeni:

v priibé¢hu Gcetniho obdobi Gcetni jednotka tctovala na uétech ¢asového rozliseni v souladu
s vyhlaskou €. 504/2002 Sb.

ncetni vvkazy, priloha:

Gcetni jednotka vyhotovila k datu 31. 12. rozvahu a vykaz zisku a ztrat véetné piilohy. Po
formalni strance jsou vystavené Ucetni vykazy bez zavad.
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inventarizace majetku a zavazku:

inventarizaci majetku a zdvazki provedla tidetni jednotka takto:

- fyzickou inventuru dlouhodobého hmotného majetku

- fyzickou inventuru drobného hmotného majetku

- fyzickou inventuru pokladny

- dokladovou inventurou u zavazki a ostatnich slozek majetku, zistatky na
majetkovych a zavazkovych tétech jsou doloZeny rozpisem.

Prezkouseni roéni uéetni zavérky po vécné strance:

dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek /DHM, DHM/

dlouhodoby hmotny majetek je veden v pofizovacich cenich. Pofizeni tohoto majetku je
uctovano pres tucet ¢. 042, ktery k 31. 12. éinf K& 206 tis.

zasoby:

Ucetni jednotka ke dni 31. 12. vykazuje zasoby zbozi ve vy3i K& 19 tis.

pohledavky:

kratkodobé pohledavky se uétuji na analytickych uétech v uétové skupiné 31 — Pohledavky.
Stav kritkodobych pohledavek k 31. 12. &ini K& 2 058 tis., pfevazné z toho stav obchodnich
pohledavek €inf K& 139 tis., stav ostatnich pohledavek &ini K& 1 253 tis. (pijcky ve skupine) a
naroky na dotace z vytuctovani &inf K& 545 tis,

financni uéty:

hotovosti jsou iCtovany na jednotlivych analytickych Gétech k uétu 211 — Pokladna. Piijmové
a vydajové pokladni doklady jsou vedeny v &iselnych fadach. Pokladni doklady jsou
chronologicky uspofadany v pokladnich knihéch.

Zustatek na bankovnim uétu se shoduje s koneénym tuéetnim zistatkem k 31. 12. v hlavni
knize,

cizi zdroje:

kratkodobé zavazky G€tuje uCetni jednotka na analytickych uétech v uétové skuping 32 —
Zavazky, kter¢ ¢inf k 31. 12. K& 2 1 395 tis. Jednd se predevsim o obchodni zédvazky K& 199
tis., zavazky viici zaméstnanctim — K& 223 tis., zavazky viidi statnimu rozpodtu — K& 125 tis. a
ostatni zavazky K¢ 840 tis.

hospodarisky vysledek:

hospodafskym vysledkem za uletni obdobi je Gdetni ztrata ve vysi K& 123 tis. Tato &astka je
vykéazana ve vykazu ziski a ztrat na fadku 84. Stejné &astka je uvedena na fadku 92 v rozvaze.
Predepsana vazba byla pfi sestavovani vykazii dodrZena.

finanéni provozni statni dotace:

Ucetni jednotka v roce 2014 ziskala finanéni dotace ze statniho rozpoétu CR ve vvii K& 6
870 tis. na financovani provozu své hlavni &nnosti. Dotace za rok 2014 jsou vedeny
v Gcetnictvi oddélené. Cerpéni dotaci probihalo v souladu s rozhodnutim o poskytnuti dotace ve
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smyslu rozpoctovych pravidel a vsouladu se zdkonem ¢. 218/2000 Sb. o rozpoctovych
pravidlech.

sponzorské dary, finanéni prispévky:

v pribéhu roku 2014 ucetni jednotka ziskala na zakladé uzavienych darovacich smluv
sponzorské dary a na finan¢nich pfispévcich od jinych organizaci a soukromych osob finanéni
prostiedky cca ve vysi K& 309 tis.

danové priznani:

pii sestaveni pfizndni k dani z pffjmd bylo postupovéno v souladu s dafovymi zékony,
obecné platnou metodikou a postupy tétovani.

priloha:

nedilnou souédsti této zpravy jsou fotokopie tcetnich vykazi.

V Praze dne 22. ¢ervna 2015

Ing. Anithea gkodovév, auditor
¢islo opravnéni KA CR 1161
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Vycet palozek

ROZVAHA
ke dni 31.12.2014

Nazev, sidlo a pravni forma
Ucetni jednotky
Svaz neslysicich a nedoslychavych

podle vyhlasky
£.504/2002 Sb &
(v celych tis. K& ) v Ceské republice
Karlinské nam. 12
i . 186 03 Praha 8
Ve oo ICO
finanénimu organu 00676535
Eislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
AKTIVA fadku | GEetniho obdobi Géetniho obdobo
A.Dlouhodoby majetek celkem Soucet F.2+10+21+29 1 3 346 2571
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Souceti3azg| 2 0 0
1.Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012)f 3
2.5oftware (013)] 4
3.0Ocenitelna prava (014)] 5
4.Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 6
5.0statni dlouhodoby nehmotny majetek (019)] 7
6.Nedokonéeny diouhodoby nehmotny majetek (041)] 8
7.Poskytnuté zélohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051)] 9
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem Souceti11az20[ 10 11 497 11 613
1.Pozemky (031)] 11 21 21
2.Uméleckd dila a piedméty (032)] 12
3.Stavby (021)] 13 4 393 4 393
4.Samostatné movité véci a soubory movitych véci (022)| 14 2233 2 233
5.Péstitelské celky trvalych porostu (025)] 15
6.Zakladni stado a tazna zvifata (026)] 16
7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028)] 17 4 760 4 760
8.0statni dlouhodoby hmotny majetek (029)] 18
9.Nedokongeny dlouhodoby hmotny majetek (042)[ 19 90 206
10.Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek (052)] 20
Il Dlouhodoby finanéni majetek celkem Souleti.22 a2 28| 21 0
1.Podily v oviadanych a fizenych osobach (061)] 22
2. Podily v osobach pod podstatnym vlivem (062)] 23
3.Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063)] 24
4.PUjcky organizaénim slozkam (066)] 25
5.0statni dlouhodobé plijcky (067)] 26
6.0statni dlouhodoby finané&ni majetek (069)] 27
7.Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek (043)) 28
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem Soucet /.30 az 40| 29 -8 151 -9 044
1.0Opravky k nehmotnym vysledkiim vyzkumu a vyvoje (072)] 30
2.0Opravky k softwaru (073)] 31
3.Opravky k ocenitelnym praviim (074)| 32
4.Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078)] 33
5.0pravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079)] 34
6.0préavky k stavbam (081)] 35 -1.938 -2 087
7.0prévky k samostatnym movitym vécem a soubordm movitych véci (082)] 36 -1 700 -2 197
8.0prévky k péstitelskym celkim trvalych porostl (085)] 37
9.0pravky k zakladnimu stddu a taznym zvitatim (086)] 38
10.Opravky k drobnému diouhodobému hmotnému majetku (088)] 39 -4 513 -4 760
11.0prévky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089)] 40




&islo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimmu dni
fadku ucetniho obdobi O€etniho obdo bi

B. Kratkodoby majetek celkem Souletid42+52+72+ 81| 41 4104 3526

I. Zasoby celkem Soudet i.43 az 51| 42 35 19
1.Materidl na skladé (112)| 43
2.Material na cesté (119)] 44
3.Nedokonéena vyroba (121)] 45
4.Polotovary vlastni vyroby (122)] 46
5.Vyrobky (123)] 47
6.Zvifata (124)| 48

7.ZboZi na skladé a v prodejnach (132)] 49 35 19
8.ZboZi na cesté (139)] 50
9.Poskytnuté zalohy na zasoby (314)] 51

Il. Pohledavky celkem Souéeti.53az 71| 52 1518 2058

1.0dbératelé (311)| 53 381 139
2.Sménky k inkasu (312)] 54
3.Pohledavky za eskontované cenné papiry (313)] 55

4.Poskytnuté provozni zalohy f.51)| 56 3

5.0statni pohledavky (315)| 57 1017 1253
6.Pohledavky za zaméstnanci (335)] 58
7.Pohledavky za institucemi soc. zabezpeéeni a zdrav. pojisténi (336)] 59
8.Daf z piijmu (341)] 60
9.0statni pfimé dané (342)] 61
10.Dan z pfidané hodnoty (343)] 62
11.0statni dané a poplatky (345)] 63

12.Naroky na dotace a ostatni ziGtovani se statnim rozpoétem (346)] 64 545
13.Naroky na dotace a ost. zUGtovani s rozp. organt izem. samospr. celki (348)] 65
14.Pohledavky za G¢astniky sdruZeni (358)| 66
15.Pohledavky z pevnych terminovych operaci (373)] 67
16.Pohledavky z emitovanych diuhopist (375)] 68

17.Jiné pohledavky (378)] 69 6 4

18.Dohadné Géty aktivni (388)] 70 114 114
19.0pravna polozka k pohledavkam (391)] 71

IIl. Kratkodoby finanéni majetek celkem Souceti.73a2 80| 72 2539 1 242

1.Pokladna (211)] 73 30 61
2.Ceniny (213} 74

3.Bankaovni Géty (221)] 75 2509 1127
4.Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)] 76
5.Dluzné cenné papiry k obchodovani (253)] 77
6.0statni cenné papiry (256)] 78
7.Pofizeni kratkodobého finanéniho majetku (259)] 79

8.Penize na cesté (£261)] 80 54

IV. Jina aktiva celkem Soucet .82 az 84 81 12 207

1.Néaklady pfistich obdobi (381)] 82 3 14

2.Prijmy pfistich obdobi (385)] 83 9 193
3.Kursoveé rozdily aktivni (386)] 84

AKTIVA CELKEM F.1+41| 85 7 450 6 097




Stav k poslednim u dni

. Cislo Stav k prvnimu dni
PASIVA tadku | GEetniho obdobi ucetniho obdo bi
A.Vlastni zdroje celkem Soucet .87 + 91| 86 5 260 <4679
l.Jméni celkem Soucet .88 az 90| 87 8 321 7 861
1.Vlastni jméni (901)] 88 7 861 7 861
2.Fondy (911)| 89 460
3.0cefovaci rozdily z piecenéni majetku a zavazk( (x921)] 90
Il.Vysledek hospodareni celkem Soucet .92 a7 94| 91 -3 061 -3 182
1.Uget hospodaiského vysledku (+963)] 92 X -123
2. Vysledek hospodaisky ve schvalovacim fizeni (+931)] 93 X
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (+932)] 94 -3 061 -3 059
B.Cizi zdroje celkem Soucet F.96 + 98 + 106 + 130| 95 2190 1418
l.Rezervy celkem Soucet .97] 96 0 0
1.Rezervy (941)] 97
ll.Dlouhodobé zavazky celkem Soucet .99 az 105| 98 0 0
1.Dlouhodobé bankovni Gvéry (951)] 99
2.Emitované diuhopisy (953)| 100
3.Zavazky z pronajmu (954)] 101
4. Prijaté diouhodobé zalohy (955)| 102
5.Dlouhodobé sménky k Uhradé (958)] 103
6.Dohadné ucty pasivni 104
7.0statni dlouhodobé zavazky (959)| 105
lll.Kratkodobé zavazky celkem Soucet i.107 a2 129| 106 2184 1 395
1.Dodavatelé (321)] 107 211 199
2.5ménky k Uhradé (322)] 108
3.Piijaté zélohy (324)] 109 23
4.Ostatni zavazky (325)] 110 321 840
5.Zaméstnanci (331)] 111 214 223
6.0statni zavazky vGci zaméstnancim (333)] 112
7.Zavazky k institucim soc. zabezpe&eni a zdrav. pojisténi (336)] 113 110 96
8.Da z piijmii (341)] 114
9.0statni pfimé dané (342)] 115 25 29
10.Dan z pfidané hodnoty (343)] 116
11.0statni dané a poplatky (345)] 117
12.Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoétu (346)] 118 1280
13.Zavazky ze vztahu k rozpoGtu organii (izem. samostpravnich celkd (348)] 119
14.Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirt a vkladi (367)] 120
15.Zavazky k UCastnikd sdruzeni (368)| 121
16.Zavazky z pevnych terminonych operaci (373)] 122
17.Jiné zavazky (379)] 123 8
18 Kratkodobé bankovni Gvéry (231)] 124
19.Eskontni tvéry (232)] 125
20.Emitované kratkodobé dluhopisy (241)] 126
21.Viastni dluhopisy (-) (255)] 127
22.Dohadné Géty pasivni (389)] 128
23.0Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci (249)] 129




IV.Jina pasiva celkem Soucet 1,131 az 133| 130 6 23
1.Vydaje pfistich obdobi (383)] 131 6 23
2.Vynosy pfistich obdobi (384)] 132
3.Kursové rozdily pasivni (387)] 133
PASIVA CELKEM .86 + 95| 134 7 450 6 097
Odeslano dne: Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné Okamzik sestaveni:
osoby: za sestaveni:
Mgr. Sérka Prokopiusova Ing. Jaroslav Skuhrovec 5.6.2015

602 653 316

Poznamka:

Stavy jednotlivych Gétd uvedenych v aktivech rozvahy se zjidtuji jako rozdily obratil stran Ma dati a Dal. Podle vysledku tohoto vypoctu vstupuji zGstatky do aktiv
s kladnym nebo zépornym znameénkem. Stavy jednotlivych Gétl uvedenych v pasivech rozvahy se zji§t'uji jako rozdil obratl stran Dal a M& dati. Podle vysledku
tohoto vypotu vstupuji ziistatky do pasiv s kladnym nebo zapornym znaménkemn. Vyjimku pfedstavuji cty 336, 341, 342, 343, 345 a 373, které jsouv

ROZVAZE uvedeny v aktivech i pasivech, piiéemz rozdil stran vstupuje:
a) do aktiv kladné -jestlize pfevaZuje stav obratu strany Ma dati nad stavem obratu strany Dal,

b) do pasiv kladné - jestlize pfevazuje stav obratu strany Dal nad stavem obratu strany Ma dati.




T VYKAZ ZISKU A ZTRATY

podle vyhiasky €.504/2002 Sb

ke dni 31.12.2014 Nazev, sidlo a pravni forma ucetni jednotky

(v celych tis. K& ) Svaz neslysicich a nedoslychavych

v Ceské republice

ICO Karlinské namésti 12, 186 03 Praha 8
00676535
Cislo ; gislo Dot
Otu Nazev ukazalele Fadk hlavni hospodaiska Celkem
1 2 3
A. Naklady 1
l. Spotfebované nakupy celkem 2 503 101 604
501 |1.Spotfeba materialu 3 279 279
502 |2.Spotreba energie 4 224 224
503 [3.Spotreba ostatnich neskladovych dodavek 5 0
504 |4.Prodéné zboZi 6 0 101 101
Il. Sluzby celkem 7 2801 0 2801
511 |5.0pravy a udrZovani 8 3 3
512 |6.Cestovné 9 126 126
513 |7.Naklady na reprezentaci 10 11 11
518 |8.Ostatni sluzby 1 2661 2661
Ill. Osobni naklady celkem 12 3348 0 3348
521 |9.Mzdové naklady 13 2603 2603
524 |10.Zakonné socidlni pojisténi 14 736 736
525 |11.0statni socialni pojisténi 15 9
527 |12.Z&konné socidlni naklady 16
528 |13.0statni socialni naklady 17
IV. Dané a poplatky celkem 18 20 0 20
531 |14.Dan silniéni 19
532 |15.Dan z nemovitosti 20
538 |16.0statni dané a poplatky 21 20 20
V. Ostatni naklady celkem ’ 22 26 0 26
541 |17.Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 23 0
542 |18.0Ostatni pokuty a pendle 24 1 1
543 [19.0dpis nedobytné pohledavky 25 12 12
544 {20.Uroky 26
545 |21.Kursove ztraty 27
546 |22.Dary 28 0
548 [23.Manka a skody 29 0
549 |24.Jiné ostatni naklady 30 13 13
VI. Odpisy, prodany majetek,tvorba rezerv a
opravnych polozek celkem 31 760 133 893
551 [25.0dpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 32 760 133 893
552 26._Zﬁstatkové cena prodaného dlouhodobého nehmot. a hmot.
majetku 33 0
553 [27.Prodané cenné papiry a podily 34 0
554 |28.Prodany material 35 0
556 |29.Tvorba rezer 36 0
5589 |30.Tvorba zakonnych opravnych poloZek 37 0
VIl. Poskytnuté prispévky celkem 38 61 0 61
581 [31.Poskytnuté prispévky zGctované mezi organ. stozkami 39 0
582 |32.Poskytnuté pfispévky 40 61 61
VIIL. Dan z pfijmi celkem 41 0 0 0
|33.Dodateéné odvody dané z pfijmu 42 0
Naklady celkem 43 7519 234 7753




Cislo Nazev ukazatele Slelo Cmnos't! Atska
Gétu tadku hlavni hospodarska Celkem
1 2 3
B. Vynosy 44 0
I. Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 45 42 339 381
601 [1.Trzby za vlastni vyrobky 46 0
602 |2.Trzby z prodeje sluzeb 47 42 214 256
604 |3.Trzby za prodané zbozi 48 0 125 125
Il. Zmény stavu vnitroorganiz. zasob celkem 49 0 0 0
611 |4.Zména stavu zdsob nedckonéené vyroby 50 0
612 |5.Zména stavu zasob polotovarl 51 0
613 |6.Zména stavu zasob vyrobk( 52 0
614 |7.Zmeéna stavu zvifat 53
Il. Aktivace celkem 54 62 0 62
621 |8.Aklivace materialu a zboZi 55 0
622 |9.Aktivace vnitroorganizacnich sluZeb 56 62 62
623 |10.Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 57 0
624 |11.Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 58 0
V. Ostatni vynosy celkem 59 7 1 8
641 |12.Smluvni pokuty a Groky z prodleni 60 0
642 |13.0statni pokuty a penale 61
643 [14.Platby za odepsané pohledavky 62 0
644 |15.Uroky 63 0 1 1
645 |16.Kursové zisky 64 0
648 |17.Z0Etovani fondu 65 0
649 |18.Jiné ostatni vynosy 66 7 7
V. Trzby z pordeje majetku, zaétovani rezerv a
opravnych poloZzek celkem 67 0 0 0
652 |19.Trzby z prodeje dlouhodobého nehm. a hmot. majetku 68 0
653 |20.Trzby z prodeje cennych papirl a vkladu 69 0
654 |21.Trzby z prodeje materiaiu 70 0
655 [22.Vynosy z kratkodobého financniho majetku 71 0
656 |23.Z0¢tovani zdkonnych rezerv 72 0
657 [24.Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 73 0
659 |25.Z0ctovani zakonnych opravnych poloZek 74 0
VI. Prijaté pfispévky celkem 75 309 0 309
681 |26.Prijaté pfispévky z(i€tované mezi organizanimi sloZkami 76 0
682 |27 Prijaté pfispévky 77 309 309
684 |28 Piijaté clenské pfispévky 78 0
VII. Provozni dotace celkem 79 6870 0 6870
691 |29.Provozn|’ dotace 80 6870 6870
Vynosy celkem 81 7290 340 7630
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 82 -229 106 -123
591 134. Dan z pfijmu 83 0 0
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni 84 -229 106 -123

Odeslano dne: Razitko:

Podpis odpovédné

osoby:

Mgr. Sarka Prokopiusoré

N~

Podpis osoby odpovédné
za sestaveni:
Ing. Jaroslav Skuhrovec

Telefon: 602653316

Okamzik sestaveni:

5.6.2015

Svaz-neslytleich & nedosijchavieh

v Geské rapublice
Karilngké nam. 12

-3-

186 03 Praha 8 - Karifn

]
I I



pfiloha €. 1 k pfiznani k DPPO

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR

IC: 00676535
Spolecnost méla v minulém roce celkové vynosy ve vysi: pnfluseﬁf_' na{wkllady
(.62 pfiznani):
| | 7 629 536,40 K&
z toho prijmy, které predmétem dané nejsou:
§18a odst. 1a) 110 423,00 K&|vynosy z hlavni ¢innosti 340 385,00 K¢
§18a odst. 1b) 6 869 628,46 K¢|stétni, krajské a mistni dotace 6 869 628,46 KC

CELKEM 6980 051,46 K&

z toho pfijmy, které jsou predmétem dané, ale jsou od dané osvobozené:

§19b odst. 1b) 309 118,95 K¢ |bezuplatné pfijmy 309 118,95 K¢
§19 odst. 1a) 2. 200,00 Ké[¢lenské prispévky 200,00 K¢
CELKEM 309 318,95 K¢

Celkové jsou predmétem dané vynosy v Castce: k tomu pfisludi naklady:

21 095,53 K¢|prodej sluzeb
879,48 Kc|uroky

193 073,00 K¢|najem 133 067,00 K¢

125 117,98 K¢ |prodej zboii 100 607,00 K¢

Dal3i ¢astky ke zdanéni:

23 817,00 Ké|nedariové naklady
149 359,00 K¢ [rozdil odpist

Ke zdanéni celkem: 279 667,99 K¢

V Praze dne 5.6.2015
Sestavil: Jaroslav Skuhrovec Za spoleénost: Sirka Prokopiusova

- Svaz; s!y!lt:fl:l! a nodosifechavieh
Q\gﬁ'@ﬁmg republice
Karlinské nam. 13

186 03 Praha 8 - Kariin
-3-




Svaz neslysicich a nedoslychavych v Ceské republice

Priloha k Giéetni uzavérce za rok 2014

Zakladni informace:
Pfesny nazev Géetni jednotky: Svaz neslysicich a nedoslychavych v Ceské republice
Sidlo ucetni jednotky: Karlinské nam. 12, 186 03 Praha 8

Identifikacni Cislo: 006 765 35, zapis u Méstského soudu v Praze, oddil L, vioZka 166
Pravni forma ucetni jednotky: spolek
Pfedmét cinnosti a Gcel vzniku:

hlavni ¢innost

a) navrhuje orgdniim statni spravy a samospravy potiebna legislativni ¢i jind opatfeni ve
prospéch osob se sluchovym postienim a posuzuje ndvrhy opatfeni, zpracované a ji
ptedloiené jinymi orgény ¢i institucemi, které se tykaji Zivotnich podminek osob se
sluchovym postiZzenim,

b} zabezpetuje spolupraci s mezinarodnimi organizacemi osob se sluchovym postizenim,

c) sleduje a vyhodnocuje realizaci legislativnich i jinych opatieni ve prospéch osob se sluchovym
postizenim, vyplyvajicich z mezindrodnich zavazk( i norem Ceské republiky a v pfipadé
potifeby iniciuje opatfeni k napravé zjisténych nedostatkd,

d) zajistuje osvétovou a poradenskou &innost a souvisejici sluzby pfi vyrovnavani pfilezitosti pro
osoby se sluchovym postiZzenim ve viech oblastech Zivota spolecnosti,

e) vytvaii a realizuje vzdéldvaci programy v oblasti vyrovnavani pfilefitosti pro osoby se
sluchovym postiZenim,

f) vyddva neperiodicky elektronicky &asopis, informac¢ni materidly a publikace, pofada
konference, seminare a dalsi akce tykajici se vyrovnavani pfileZitosti pro osoby se sluchovym
postiZenim,

g) spolupracuje se samospravou kraji pfi tvorbé, realizaci a monitorovani strategickych
koncepci a komunitnich pland vytvéfeni rovnych pfileZitosti pro osoby se sluchovym
postizenim v piisobnosti pFislusného kraje, vietné zajisténi dostupnosti potfebnych sluzeb,

h) realizuje projekty s podporou vefejnych zdrojii CR, fondd EU a daldich donatoril z CRize
zahranici ve prospéch osob se zdravotnim postizenim.

dopliikova ¢innost

a) poskytuje registrované socidlni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb. zejména se zamérenim na
tlumocnické sluzby a odborné socidlni poradenstvi. Cilem tlumocnickych sluzeb je
zprostiedkovani komunikace v zaleZitostech béZného Zivota osobam, které jako komunikacni
prostiedek poufivaji znakovy jazyk. Cilem odborného socidlniho poradenstvi je feseni
problémové situace v oblasti sluchovych vad a jejich kompenzace (technické poradenstvi,
zprostiedkovani a pajéovani kompenzacnich pomiicek), nebo feseni tiZivé Zivotni situace, do
které se lidé mohou dostat v disledku neznalosti svych prav a povinnosti, nebo neschopnosti
plnohodnotné komunikace. Za timto G¢elem provozuji poboéné spolky Svazu celostatni sit
socidlnich sluZeb pro osoby se sluchovym postizenim,

b) vytvafii podminky pro podporu a zaglefiovani ob¢ani se sluchovym postiZenim, snaii se pro
né vytvafet rovné pfileZitosti a moinosti jejich spoleCenského, kulturniho a pfedevsim
pracovniho uplatnéni s nabidkou poskytovani & zprostiedkovéni dalsich sluzeb za Gcelem
ziskani pracovniho uplatnéni,



¢) vytvafi zézemi a administrativni servis pro vefejné prospésné aktivity obcan( se sluchovym
postizenim, jejich zdstupcli ¢i svych poboénych spolkd,

d) podporuje tvorbu komplexnich opatieni a soubort sluzeb, které umoziuji navrat osob se
sluchovym postizenim &i jejich udrieni na trhu prace,

e) realizuje osvétové, informacni, vzdélavaci akce a kampané spojenych s vyuZivanim
technickych opatfeni, ktera napomahaji zlepSeni kvality Zivota,

f) realizuje propagacni, vyukové, poradenské, media¢ni, informaéni ginnosti, zprostfedkovava
styk s vefejnosti, podporuje setkdvdni a rozvoj spoluprace subjektl ve smyslu cilil organizace
- véetné spoluprace se zahrani¢nimi subjekty atd.,

g) rozviji nové metody prace s komunitou, vytvafi strategie komplexniho fedeni socidlnich
sluzeb, celofivotniho vzdélavani a ostatnich sloZek prostfedi, které ovlivnuji kvalitu Zivota a
podporuji integraci obCan( se sluchovym postiZenim,

h) podporuje vytvaFeni pracovnich pfileZitosti pro osoby se sluchovym postiZenim, a to zejmena
ve spolupraci s dotéenymi institucemi — pfedeviim s Ufady préce, i se zaméstnavateli,

i) v rdmci realizace vedlejéi ¢innosti miize SNN v CR vyvijet téZ vedlejéi hospodaiskou ¢innost
spocivajici v podnikani nebo jiné vydélecné ¢innosti za pfedpokladu, Ze jeji ucel spociva v
podpofe hlavni ¢innosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku.

Nejvyssi organ:
Sjezd

Statutarni organ:

Predseda:

Mgr. Sarka Prokopiusova, dat. nar. 27. 10. 1974
Den vzniku funkce: 17. 11. 2012
Mistopfedseda:

Pavel Sturm, dat. Nar. 22. 1. 1955
Den vzniku funkce: 17. 11. 2012
Mistopredseda:

Dagmar Radilova, dat. nar. 8.10.1941
Den vzniku funkce: 17. 11. 2012
Reditel sekretariatu:

Jaroslav Paur, dat. nar. 22. 4. 1936
Den vzniku funkce: 17. 11. 2012

Prezident, viceprezident za neslysici, viceprezident za nedoslychavé a feditel sekretariatu
jsou statutdrnimi organy Svazu. Jednaji kazdy samostatné. O svych rozhodnutich informuji

vykonny vybor.

Republikova kontrolni komise:
pocet &lend - 5

Marie Lasanova
RNDr. Milos Lang
Eva Marsalkova
Jifi Vondrous

Jan Strnad

Republikova kontroini komise se schazi nejméné dvakrat rotne.
K prijeti usneseni Republikové kontroini komise je tfeba nadpolovi¢ni vétsina hlast pfitomnych clend.



Misto registrace: Méstsky soud v Praze, oddil L, vloZzka 166
Datum vzniku: 8.5.1990

Vklady do vlastniho jméni:  netyka se

Rozvahovy den: 31.12.2014
Uéetni obdobi: kalendani rok
Pouzité ucetni metody: podvojné Géetnictvi v souladu se zakonem o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb.

a v souladu s vyhlaskou ¢.504/2002 Sb.

Pfepoéet cizich mén na ¢eskou ménu
Pti pfepoctu cizich mén na ¢eskou ménu pouziva spolecnost v pribéhu tcetniho obdobi pevny kurz
k 1. 1. ucetniho obdobi.

Zptisob zpracovani uéetnich zaznamt: ucetni software GRAND
Misto Gschovy Géetnich zaznam: archiv v sidle spolecnosti

Majetkova &i smluvni Ucast v jinych spoleénostech:

Centrum pro nesly3ici a nedoslychavé pro Prahu a Stfedocesky kraj, 0.p.s., I€ —026 36 298
vklad zakladatele 1000 K¢

Centrum sluZeb pro neslysici a nedoslychavé, o.p.s., IC 024 07 451 - vklad zakladatele 1000 K¢
Centrum pro neslysici a nedoslychavé kraje Vysocina, 0.p.s., IC 022 85 266

Centrum pro zdravotné postizené Zlinského kraje, 0.p.s., I 265 93 823

Centrum pro zdravotné postizené Libereckého kraje, 0.p.s., IC 265 93 980

Odpisovani majetku a opravky:
podle zdkona ¢.586/1992 Sh. - v roce 2014 byly uplatnény dletni odpisy ve vysi 893 135,-- KE.

Tvorba opravnych poloiek a rezerv:
v roce 2014 nebyla vytvofena Zadna rezerva.

Vyznamné udalosti, které se staly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni zavérky:
Zadné

Zpiisob ocefiovani pouzity pro polozky aktiv a zavazka: dle Gdaji v Gcetnictvi
v souladu se zékonem o Gcetnictvi €. 563/1991 Sb. a v souladu s vyhlaskou ¢.504/2002 Sb.

Zaméstnanci:
pocet zaméstnancl ve stavu k 31. 12. 2014 13
z toho:

ozp 3
rocni pfepocteny pocet zaméstnanc 8,82
DPP a DPC dle potfeb
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Osobni naklady (v tisicich K¢):

hrubé mzdy 1851
nahrady mezd 10
DPC 327
DPP 415
socialni a zdravotni pojisténi 736

Rozpis pfijatych dotaci (v tisicich K¢):

ministerstva a Gfad vlady 1301
samospravy, kraje, mésta 1934
dotace EU 3635

Prehled majetku (pofizovaci cena + ucetni zlistatkova cena v tisicich K¢):

budovy 4393 2306
dopravni prostredky 162 36
stroje 2070 0

Pfehled obchodnich pohledavek a zavazki k 31. 12. (v tisicich K¢):
pohledavky celkem 139
z toho:

po splatnosti 180 dni a vice 16

po splatnostido 180 dni 123

ve splatnosti 0
zavazky celkem 199
z toho:

po splatnosti 180 dnia vice 0
po splatnostido 180 dni 171
ve splatnosti 28

Naklady a odmény statutarnimu auditorovi
Statutdrni auditor — Ing. Anithea Skodova, Boleslavska 7/1905, 130 00 Praha 3,

gislo opravnéni KA CR 1161, zapis v seznamu u Komory auditor(i Ceské republiky
audit ucetni zdvérky za rok 2014 - K¢ 20 000,-- bez DPH

Okamiik sestaveni zavérky: 5.6.2015

Zavérku sestavil: Ing. Jaroslav Skuhrovec

Podpis statutarniho zastupce:

Mgr. Sarka Prokopiusova, frezidentka’







